	《山西青年职业学院2016年招聘工作人员岗位、数量及专业要求》
1、 专任教师

部门
专业
招聘条件
拟聘人数
财经系
会计
硕士研究生，能胜任财务管理、税收、市场营销、经济数学、现代企业管理、资产评估案例分析、资产评估执业规范等课程的理论教学和实践教学，有相应职业资格或有企业实际工作经验者优先。
5
资产评估与管理
硕士研究生，能胜任资产评估案例分析、资产评估执业规范等课程的理论教学和实践教学，有相应职业资格或有企业实际工作经验者优先。
1
管理系
电子商务
硕士研究生，具有一年以上电子商务相关企业工作经验，计算机技术、信息技术等相关专业，熟悉数据库应用与管理，具有电子商务网站建设与设计能力；或全日制本科以上学历，具有三年以上科技企业从事网站建设、网站设计与管理等工作，具有一定的电子商务营运知识，熟悉电子商务系统。 
2
连锁经营管理
硕士研究生，具有一年以上连锁企业工作经验，工商企业管理、市场营销、应用经济学等相关专业，熟悉连锁企业经营管理、市场调查预测、经济统计等相关知识。
1
物流管理
硕士研究生，具有一年以上物流企业工作经验，物流管理、工商企业管理等相关专业，熟悉物流企业经营管理、物流管理软件、物流成本管理、物流系统运筹规划等相关知识。
1
计算机系
计算机网络技术
本科及以上学历，有良好的敬业精神、团队协作意识和良好的沟通表达能力，要求熟悉路由技术、TCP/IP、网络安全技术、熟悉H3C/Cisco/华为等主流设备，有统集成实践经验者优先。
4
软件技术
本科及以上学历，有良好的敬业精神、团队协作意识和良好的沟通表达能力，熟悉.net技术，熟悉WEB前端技术；熟悉sql  server，有项目开发经验者优先。
1
计算机信息管理
本科及以上学历，有良好的敬业精神、团队协作意识和良好的沟通表达能力，熟悉java技术，熟悉多种主流数据库, 熟悉WEB前端技术；有项目开发经验者优先。
2
计算机系
移动互联应用技术
本科及以上学历，有良好的敬业精神、团队协作意识和良好的沟通表达能力，具备扎实的Java编程基础，独立开发过Android项目或IOS项目者优先。
1
计算机多媒体技术
本科及以上学历，有良好的敬业精神、团队协作意识和良好的沟通表达能力，熟悉WEB前端技术，熟悉Photoshop、Flash、php编程，有项目开发经验者优先。
1
艺术系
服装设计
本科及以上学历，有2年以上工作经验，具备服装创意设计能力，熟练操作服装效果图绘制软件；具备较高的立体裁剪、服装制版、服装工艺制作的能力。
1
室内艺术设计
本科及以上学历，有2年以上工作经验，图纸设计，熟练操作CAD、3dmax等软件。
2
工艺美术品设计
本科及以上学历，具备专业实操能力
2
旅游系
模特与礼仪
本科及以上学历，表演类或艺术类相关专业，具有三年以上企业工作经验，能够胜任形体控制与训练、T台训练、模特经纪与管理等专业课程的理论教学和实践性教学，具备相关职业资格证书和有模特表演工作经验。 
2
基础部
思想政治教育 
硕士研究生，思想政治教育专业。
2
体育
硕士研究生，体育专业。
1
合计
　
29



二、辅导员岗位

	部门
	招聘条件
	拟聘人数

	学生处
	1.中共党员，思想政治素质好，具有一定的马克思主义理论基础和政策水平，具有较强的政治敏感性和政治鉴别力；
2.遵纪守法，遵守社会公德，未受过任何纪律处分，无违法犯罪行为记录；
3.具有本科及以上学历学位（全日制双证）；
4.年龄不超过30周岁（年龄计算截止于2016年12月31日）；
5.在校期间担任过学生干部，具有较强的语言和文字表达能力、组织协调能力、调查研究能力、人际交往能力和社会工作能力，有较强的计算机运用能力，能熟练操作办公软件；
6.爱岗敬业，具有一定的奉献精神和团队精神，具有从事高校学生思想政治工作必备的专业知识、技能，具有良好的文化素养；
7.仪表端庄，举止大方，身心健康，性格开朗，普通话标准，符合相关岗位的工作要求；
同等情况下，具有与辅导员工作相关的专业背景和心理咨询、就业指导等专业资格证书者，录用时予以优先考虑

	8


三、其他岗位
	部门
	专业
	招聘条件
	拟聘人数

	计算机系
（实验员）
	计算机
	专科及以上学历，能够熟练安装计算机软件，有网络基础知识，同等条件下有网络维护工作经验者优先。
	1

	就业指导

中心
	不限专业
	本科学历，具有较强的组织管理、文字处理能力，热爱教育事业，有较好的服务精神。
	2

	图书馆
	不限专业
	本科学历，热爱图书馆工作，乐于奉献，勤于钻研；有较好的服务精神，吃苦耐劳，团结合作；能胜任较为繁重的体力劳动和较长时间的开馆要求。
	2

	培训部
	青少年工作类相关专业或思政专业
	1、 基本条件：研究生毕业（条件特别优秀的可放宽到本科），中共党员；
2、 专业要求：青少年工作类相关专业或思政专业，如担任过学生干部可放宽至其他专业；

3、 能力要求：具有较强的组织管理能力、计算机处理及网络新媒体运用能力；能够进行青年工作理论研究；文字处理能力较强、口才表达能力较好。
4、 报名时需提交发表的文章1篇（各类刊物皆可），如为学生干部，还需提交相关证明材料。
	2

	合计
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