云南工程职业学院2016年下学期公开招聘工作人员计划汇总表
	招聘部门/岗位
	所需专业
	岗位
	招聘人数
	备注

	
	
	类别
	
	

	学生处
	心理学相关专业
	行政人员
	1
	1、本科及以上学历，心理学相关专业，有工作经验者优先；
2、热爱教育事业，有良好的职业操守；
3、普通话标准，有较强的语言表达能力和逻辑思维能力；
4、具有心理咨询师国家职业资格证书。

	教务处/实训设备管理员
	所需专业无特定要求，有相关工作经验优先考虑
	实训设备管理员
	1
	1、熟悉教学实训设备工作的管理规程，按制度行使管理员职权和履行管理义务，确保实验室管理规范化；
2、负责实验室档案资料的建设、管理工作；
3、协助分院做好实训教学安排，保证实训教学正常进行；
4、接受上级检查；完成学校下达的有关实训室建设、器材统计等工作任务，总结汇报实验室管理工作；
5、有高校教学设备管理经验者优先。

	质管办/质量管理人员
	所需专业无特定要求，有相关工作经验优先考虑
	质量管理人员
	1
	1、熟悉教学工作开展流程；
2、起草教学督导室工作计划，组织开展学院教学督导工作；
3、定期向学院主管领导汇报督导工作情况，向有关部门反馈被督导对象的意见和建议；
4、保持与各部门的有效沟通，交流有关教学督导的资料和信息。

	学院办公室
	人力资源管理相关专业
	人力资源招聘专员
	1
	有招聘经验者优先

	
	计算机、会计类相关专业
	人力资源薪酬专员
	1
	 

	
	计算机网络技术
	行政人员
	1
	熟练使用各种编程语言，以及网络维护和网站建设

	思政与基础教学部
	基础数学、数学与应用数学
	教师
	2
	长期招聘本专业专业带头人、博士及中级以上技术职称教师

	经济信息学院
	会计学、财务管理
	教师
	2
	

	
	电子信息工程、移动通讯技术
	
	1
	

	汽车机电学院
	数控技术（能熟练操作数控机床）
	教师
	1
	

	
	车辆工程、汽车服务工程
	教师
	2
	

	建筑工程学院
	土木工程、工程造价、测绘工程、工程管理、水利水电工程
	教师
	4
	

	
	城乡规划、消防工程技术、物业管理、房地产检测与评估
	教师
	2
	

	经济信息学院
	会计学、财务管理
	教师
	2
	

	
	电子信息工程、移动通讯技术
	
	1
	

	学前教育管理学院
	高速铁路客运乘务
	教师
	1
	 

	辅导员
	专业与学校专业建设相关或相近
	专职辅导员
	1
	党员优先（男性）
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