招聘岗位及要求
	序号
	招聘岗位
	招聘计划
	岗位职责
	岗位要求

	1
	临床内科
	2
	1.独立处理各种内科常见病、多发病；
2.熟练掌握各项急救知识；
3.独立完成夜班值班任务；
4.认真执行各项规章制度和操作规程。
	1.满足招聘基本条件；
2.具有全日制临床医学专业研究生学历、硕士学位；
3.2013年及以后毕业者须取得《住院医师规范化培训合格证书》。

	2
	临床外科
	1
	1.独立处理各种外科常见病、多发病；
2.熟练掌握各项急救知识；
3.独立完成夜班值班任务；
4.认真执行各项规章制度和操作规程。
	1.满足招聘基本条件；
2.具有全日制临床医学专业研究生学历、硕士学位；
3.2013年及以后毕业者须取得《住院医师规范化培训合格证书》。

	3
	医学影像（B超）
	1
	1.独立对各种常见病的超声表现作出比较明确的诊断，尤其是腹部、妇科及乳腺、甲状腺等部位的常见病；
2.熟悉心脏常见病的超声表现；
3.认真执行各项规章制度和操作规程。
	1.满足招聘基本条件；
2.具有全日制医学影像学专业本科及以上学历，并取得相应学位；
3.2013年及以后毕业者须取得《住院医师规范化培训合格证书》。
4.有在大型医疗机构工作经历者，年龄可放宽至40周岁。

	4
	医学影像（放射）
	1
	认真执行各项规章制度和操作规程，熟练掌握X线DR、CT等医学影像仪器的操作技巧及阅片技术，对各种临床疾病的影像能做出准确的诊断报告；
  
	1.满足招聘基本条件
2.具有全日制医学影像学专业本科及以上学历，并获得学士及以上学位。
3.2013年及以后毕业者须取得《住院医师规范化培训合格证书》。
4.有在大型医疗机构工作经历者，年龄可放宽至40周岁。


  




















