附件一
湖北师范大学文理学院2017年度部门进人计划
	序号
	部门
	招聘岗位
	人数
	引进人员所需资格和条件
	备注

	
	
	
	
	专业
	学历
	与职位相关的其他要求
	

	1
	党政办公室
	综合科工作人员
	1
	文科类专业
	硕士研究生或优秀本科生
	中共党员，男性，年龄30周岁以内（1987年1月1日后出生）
	 

	
	
	宣传科工作人员
	1
	文科类专业
	硕士研究生或优秀本科生
	中共党员，年龄30周岁以内（1987年1月1日后出生）
	 

	2
	学生工作部
	学生教育科工作人员
	1
	思想政治教育或教育学相关专业
	硕士研究生
	中共党员，男性优先，年龄：28周岁以内（1989年1月1日后出生）
	 

	
	
	学生事务科工作人员
	1
	经济学类或财务管理相关专业
	硕士研究生
	男性优先，年龄：28周岁以内（1989年1月1日后出生）
	 

	
	
	招生就业办工作人员
	2
	理工科类相关专业
	硕士研究生或优秀本科生
	男性优先，年龄：28周岁以内（1989年1月1日后出生）
	 

	
	
	校企合作办公室工作人员
	1
	法学类专业优先
	硕士研究生
	男性优先，年龄：28周岁以内（1989年1月1日后出生）
	 

	3
	教务部
	教学管理人员
	4
	教育类相关专业
	硕士研究生或优秀本科生
	男性优先，年龄：28周岁以内（1989年1月1日后出生）
	 

	
	
	系统管理人员
	1
	计算机类相关专业
	硕士研究生或优秀本科生
	男性优先，年龄：28周岁以内（1989年1月1日后出生）
	 

	4
	人力资源部
	人事与劳资科工作人员
	1
	经济学类或财务管理相关专业
	硕士研究生或优秀本科生
	男性，年龄：30周岁以内（1987年1月1日后出生）
	 

	5
	后勤保卫部
	网络中心工作人员
	2
	计算机类相关专业
	硕士研究生或优秀本科生
	男性优先，年龄：30周岁以内（1987年1月1日后出生）
	专技岗

	6
	图书馆
	图书管理员
	1
	图书情报专业
	硕士研究生或优秀本科生
	年龄：28周岁以内（1989年1月1日后出生）
	专技岗

	
	
	图书管理员
	1
	计算机类相关专业
	硕士研究生或优秀本科生
	年龄：28周岁以内（1989年1月1日后出生）
	专技岗

	合计人数
	17人


 
附件二
湖北师范大学文理学院2017年度学部进人计划
	序号
	学部
	招聘岗位
	人数
	引进人员所需资格和条件
	备注

	
	
	
	
	专业
	学历
	与职位相关的其他要求
	

	1
	经济与管理学部
	教学秘书
	1
	学部所设专业背景
	硕士研究生或优秀本科生
	年龄：28周岁以内（1989年1月1日后出生）
	 

	
	
	行政秘书
	1
	专业不限
	
	
	 

	
	
	辅导员
	2
	学部所设专业背景
	硕士研究生
	中共党员，男性优先，年龄：28周岁以内（1989年1月1日后出生）
	 

	2
	人文学部
	教学秘书
	1
	学部所设专业背景
	硕士研究生或优秀本科生
	年龄：28周岁以内（1989年1月1日后出生）
	 

	
	
	行政秘书
	1
	专业不限
	
	
	 

	
	
	辅导员
	3
	学部所设专业背景
	硕士研究生
	中共党员，男性优先，年龄：28周岁以内（1989年1月1日后出生）
	 

	3
	理学部
	教学秘书
	1
	学部所设专业背景
	硕士研究生或优秀本科生
	年龄：28周岁以内（1989年1月1日后出生）
	 

	
	
	行政秘书
	1
	专业不限
	
	
	 

	
	
	辅导员
	2
	学部所设专业背景
	硕士研究生
	中共党员，男性优先，年龄：28周岁以内（1989年1月1日后出生）
	 

	4
	工学部
	教学秘书
	1
	学部所设专业背景
	硕士研究生或优秀本科生
	年龄：28周岁以内（1989年1月1日后出生）
	 

	
	
	行政秘书
	1
	专业不限
	
	
	 

	
	
	辅导员
	2
	学部所设专业背景
	硕士研究生
	中共党员，男性优先，年龄：28周岁以内（1989年1月1日后出生）
	 

	5
	艺术学部
	教学秘书
	1
	学部所设专业背景
	硕士研究生或优秀本科生
	年龄：28周岁以内（1989年1月1日后出生）
	 

	
	
	行政秘书
	1
	专业不限
	
	
	 

	
	
	辅导员
	3
	学部所设专业背景
	硕士研究生
	中共党员，男性优先，年龄：28周岁以内（1989年1月1日后出生）
	 

	合计人数
	22人
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