招聘岗位及要求  
	岗位
	人数
	年龄
	学历
	专业
	其他
	备注

	海绵城市建设管理
	1
	32周岁以下
	本科
	土木工程、给排水科学与工程、建筑学、城乡规划等相关专业
	1年以上工作经历
	笔试加分：其中慈城本地生源（或慈城户籍）加1分；中共党员加1分；担任过学生会副部长或担任班长、团支书的加1分，担任学生会部长及以上的加2分；校优秀毕业生加1分，省优秀毕业生加3分。加分累计最高5分。

	基层组织建设
	1
	28周岁以下
	本科
	人力资源管理、汉语言文学、新闻学、社会学
	2016、2017应届毕业生
	

	财务
	2
	28周岁以下
	大专及以上
	财务管理、会计学
	2016、2017应届毕业生
	

	综合岗位
	1
	28周岁以下
	本科
	新闻学、汉语言文学、行政管理等相关专业
	2016、2017应届毕业生
	

	地质灾害防治
	1
	28周岁以下
	本科
	测绘工程、地质工程等相关专业
	男性（需野外作业），2016、2017应届毕业生
	


