附件1

广州市越秀区代建项目管理中心公开遴选工作人员职位表
	职位
名称
	职位
类型
等级
	职位
代码
	职位
简介
	遴选
职位数
	专业及代码
	学历、学位要求
	遴选对象
	其他资格条件
	备注

	
	
	
	
	
	本科
	研究生
	
	
	
	

	行政
管理
	管理岗位
（九级）
	101
	从事办文、办会、公文起草、文稿撰写、专题调研等工作
	1
	中国语言文学类(B0501),新闻传播学类(B0503),法学类(B0301),公共管理类(B1204),管理科学与工程类（B1201）
	中国语言文学(A0501), 新闻传播学(A0503) ,法学(A0301),公共管理(A1204),管理科学与工程（A1201）
	本科、学士或以上
	在编、在职（岗）满1年的广州市越秀区内公益一类事业单位管理及专技岗位工作人员。
	①35周岁以下（1982年7月31日以后出生） ②从事综合文秘类工作2年以上 ③熟悉建设工程管理工作。
	　

	合同
管理
	专业技术岗位
(十一级)
	102
	从事建设工程统筹管理工作
	1
	土木类(B0811),建筑类(B0810),管理科学与工程类(B1201)
	土木工程(A0814),建筑学(A0813),管理科学与工程(A1201)
	本科、学士或以上
	在编、在职（岗）满1年的广州市越秀区内公益一类事业单位管理及专技岗位工作人员。
	①35周岁以下（1982年7月31日以后出生）②具有工程类初级或以上专业技术资格 ③从事工程管理工作3年以上。
	　

	造价
管理
	专业技术岗位
（十级）
	103
	从事建设工程造价管理工作
	1
	土木类(B0811),建筑类(B0810),管理科学与工程类(B1201)
	土木工程(A0814),建筑学(A0813),管理科学与工程(A1201)
	本科、学士
或以上
	在编、在职（岗）满1年的广州市越秀区内公益一类事业单位管理及专技岗位工作人员。
	①45周岁以下（1972年7月31日以后出生）②具有造价类中级或以上专业技术资格 ③从事工程造价类工作5年以上。
	

	职位
名称
	职位类型等级
	职位
代码
	职位
简介
	遴选
职位数
	专业及代码
	学历、学位要求
	遴选对象
	其他资格条件
	备注

	
	
	
	
	
	本科
	研究生
	
	
	
	

	土建
工程
管理
	专业技术岗位
（十一级）
	104
	从事土建工程管理工作
	2
	土木类(B0811),建筑类(B0810),管理科学与工程类(B1201)
	土木工程(A0814),建筑学(A0813),管理科学与工程(A1201)
	本科、学士或以上
	在编、在职（岗）满1年的广州市越秀区内公益一类事业单位管理及专技岗位工作人员。
	①35周岁以下（1982年7月31日以后出生）②具有工程类初级或以上专业技术资格 ③从事土建工程管理工作3年以上。
	

	市政
工程
管理
	专业技术岗位
（十级）
	105
	从事市政工程管理工作
	1
	土木类(B0811),建筑类(B0810),管理科学与工程类(B1201)
	土木工程(A0814),建筑学(A0813),管理科学与工程(A1201)
	本科、学士或以上
	在编、在职（岗）满1年的广州市越秀区内公益一类事业单位管理及专技岗位工作人员。
	①45周岁以下（1972年7月31日以后出生）②具有工程类中级或以上专业技术资格 ③从事市政工程管理工作5年以上。
	


