附件4
申报附件填报须知
1、申报附件是专家评审的重要材料依据，请各申报团队按要求认真准备并及时提交，具体内容一般包括申报附件目录中的所有内容（请参考《申报附件内容》）。
2、申报书所有填写内容均需提交相应附件材料予以佐证，请各申报团队认真填写、检查，各县（市、区）及归口管理部门认真审核，严格把关，确保各申报团队提交的申报材料信息完整、真实、可靠。
3、申报附件电子版上传仅限PDF、WORD格式，不支持其他文本格式。其中，各类证书等材料需提交扫描件，须确保清晰、完整。
4、请各申报团队在提交申报附件时，将附件材料转化为符合要求的格式再进行分类整合打包，请将相应的申报附件逐一上传至命名文件夹（压缩包）内，如“团队带头人论文”请上传至“专业学术水平”文件夹下设的“团队带头人及成员在核心刊物发表的代表性论文”子文件夹中。
5、每个上传的文件均需注明清晰的文件名，如“带头人XXX身份证”、“团队成员XXX所主持的XXX科研项目证明”、“团队合作的XXX专利申请书”等。
6、上传的“带头人代表性论文”，仅需上传一篇完整的论文全文，其余代表性论文仅需提供论文发表刊物封面、目录及论文首页即可；“团队所有成员代表性论文”仅需提供最具代表性的某一核心成员的某一篇论文全文上传，其余亦仅需上传论文发表的刊物封面、目录及论文首页。
7、上传的“团队带头人及成员承担重大科技项目的项目书等证明”，仅需上传项目合同书的封面、项目金额、课题成员名单及分工所在页面即可。
8、上传的“担任重要职务的相关证明”、“专利申请书或授权书”、“科技奖励证书”及“其他代表性成果证明”等，均如上述处理，仅需出示能够“证明该项成果真实存在，且为团队某一成员或团队所有的成果”即可，“单个”专利或代表性成果等上述证明材料建议在2-5页纸内证明。
9、团队成员与申报单位关系证明材料（如引进合作协议、验资报告等）格式不作统一要求，根据各团队实际情况提交。
10、对于新创办企业的人才（团队），附件中的财务预算说明可写入计划书中，不必单列。
11、附件材料审核过程中，如若发现与申报书中所填写内容与提交的附件佐证材料不一致的，或有遗漏缺失、虚报瞒报、前后矛盾的，则视为资格审查不通过，不推荐进入下一轮评审，由此带来的一切后果由申报团队自行承担。
12、计划书中各项指标必须科学可靠，一旦提交评估，将作为落地合同的重要组成部分，销售收入、利税等指标不得随意修改。
13、逾期未完成申报书及申报附件提交的，视为申报无效，相关责任由申报团队及其申报单位自行承担。此外，请整理汇总好资料后一次性报送，避免多次修改、多次上传，影响资料汇总审核。
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