
附件1           招聘岗位统计表
	序号
	招聘单位及岗位
	招聘

人数
	招聘条件

	1
	四川纳兴实业集团有限公司

办公室

文员
	1
	1、文秘、法律、中文、人力资源管理等相关专业全日制本科以上学历 ；      

2、文字功底强，熟悉基本办公软件操作；                                   

3、2年及以上相关工作经验；                           

4、年龄35周岁以下。

	2
	四川纳兴实业集团有限公司

办公室

驾驶员
	1
	1、 高中以上文化程度；

2、 政治思想表现好，遵纪守法；                    

3、 持有C1及以上驾驶证，5年及以上驾龄且3年内无
交通事故；
4、 熟悉周边道路情况，熟悉交通法规，熟悉车辆构造，
能自行排查处理车辆日常故障，有从业经历者优先；
5、 年龄35周岁以下。        

	3
	四川纳兴实业集团有限公司

投融资部投融资专员
	1
	1、金融、经济、投资、法律、会计、中文类相关专业全日制研究生以上学历；           

2、了解企业经营、项目运营的基本规则，熟悉基本办公软件操作；

3、有1年以上相关工作经验；

4、年龄35周岁以下。

5、（待遇参照公司中层副职）

	4
	四川纳兴实业集团有限公司

 财务部 总会计师
	1
	1、会计、财务等相关专业全日制本科以上学历；

2、注册会计师资格（IPO成功上市经验者优先）；

3、熟悉使用财务软件；

4、良好的学习能力、独立工作能力和财务分析能力，工作细致、责任感强、良好的沟通能力和团队精神；

5、年龄45周岁以下。

	5
	四川纳兴实业集团有限公司

 资产部 工作员
	1
	1、 建筑类、工程类相关专业全日制本科以上学历；

2、 具有建筑、工程类相关专业知识，熟悉掌握常用办

公软件；

3、 具有2年以上相关工作经验（持有建筑工程类专业

证书者优先）；

4、 年龄30周岁以下。

	6
	四川纳兴实业集团有限公司

 战略  发展部     工作员
	1
	1、 审计、会计、法律、工商管理专业全日制本科以上

学历；

2、 熟悉投融资、融资担保等相关知识；

3、 具有国企对外投资、融资担保工作经验者优先，有

审计工作经验者优先；

4、 年龄35周岁以下。

	7
	泸州巨臣建筑工程有限公司副经理
	1
	1、 工程、经济、管理类专业全日制本科以上学历；

2、 工程、经济、管理类中级职称及以上，二级建造师

及以上；

3、 3年以上行政管理工作经验及5年以上建筑行业项

目管理工作经验；

4、 具有相应的管理、经济学知识、建筑业专业知识、

财务知识等，熟悉掌握常用办公操作系统和软件；

5、 具有一定的领导能力、判断与决策能力、协调能力、

人际沟通能力、影响力、计划与执行能力；

6、年龄不限。

	8
	泸州巨臣建筑工程有限公司预算部 造价员
	1
	1、 工程造价（安装方向）等相关专业全日制大专以上
学历；

2、造价员证书等相关专业证书；
3、熟练运用宏业计价、广联达计量、CAD、天正及常用办公软件；
4、三年以上安装工程预结算及工程管理经验，能独立完成500万以内安装工程预结算编
制；

5、具有良好职业道德和素养诚信敬业，坚持原则，具有较强的责任感和服务意识；
6、年龄45周岁以下。

	9
	泸州巨臣建筑工程有限公司材料部  材料员
	1
	1、土木工程、工程造价、建筑学、材料工程等建筑相关专业全日制本科以上学历；
2、熟练操作CAD、Word文档、Excel表格等相关软件；

3、有建筑工地等相关实习经验；

4、能够较好的完成领导安排的工作，具有上进心和责任心，具有较强的执行力等相关能力；

5、年龄35周岁以下。

	10
	泸州巨臣建筑工程有限公司质安部 安全员
	2
	1、 建筑类相关专业全日制大专以上学历；

2、 安全员资格证书及建安C证（有二级建造师资格证

书者优先）；

3、 负责工程项目和公司的安全生产资料的整理和存档；

4、 建筑工程施工现场管理工作三年及以上经验；

5、 能够吃苦耐劳、任劳任怨，服从上级领导和公司的

安排，较好的完成领导交办的事项；

6、年龄45周岁以下。

	11
	泸州巨臣建筑工程有限公司质安部 质量员
	1
	1、 建筑类相关专业全日制大专以上学历；

2、 质量员资格证书（有二级建造师资格证书者优先）；

3、 能够熟练使用建筑工程测量仪器和检测仪器；

4、 建筑工程施工现场管理工作3年及以上经验；

5、年龄45周岁以下。

	12
	泸州巨臣建筑工程有限公司工程部 施工员 
	2
	1、工程类、建筑类专业全日制大专以上学历；

2、施工员及相关建筑类证书；

3、熟悉施工员岗位相关标准和管理规定，建筑施工测量、放线，分部分项工程方法及技术措施，施工组织设计准备知识和编制规定等；

4、有1年及以上施工现场实际工作经验；

5、二级建造师资格证书优先，有相关工作经验者可适当放宽条件；

6、年龄45周岁以下。

	13
	泸州巨臣建筑工程有限公司工程部机电工程师
	1
	1、工程类专业全日制大专以上学历；

2、机电工程中级工程师及以上职称，机电二级建造师及以上证书；

3、能熟练绘制本专业图纸，熟悉工程中本专业质量验收规范、施工要求、施工资料及施工方案的汇编；

4、具有5年以上机电专业实际操作工作经验；

5、有极强的工作责任心和组织协调能力；

6、限男性，年龄50周岁以下。

	14
	泸州巨臣建筑工程有限公司工程部  资料员
	1
	1、 建筑类、工程类专业全日制大专以上学历；

2、 资料员及相关建筑类证书；

3、 熟练使用建筑工程资料软件、CAD识图制图、Office

办公软件等；

4、 具有3年及以上施工现场实际工作经验；

5、 有二级建造师资格证书者优先；

6、年龄45周岁以下。

	15
	泸州市纳溪区鸿发房地产开发有限公司工程部 现场管理
	2
	1、 土木工程、建筑类相关专业全日制大专以上学历；

2、 施工员等相关证书（二级建造师及以上职称者优

先）；

3、 熟悉应用CAD软件、熟悉掌握office等办公软件、

建筑识图与制图、施工技术、项目现场管理等；

4、 具有3年以上现场管理经验；

5、 年龄35周岁以下。

	16
	四川雅联信息科技有限公司   财务部 财务人员
	2
	1、 会计、财务等相关专业全日制大专以上学历；

2、 具有会计从业资格证书；

3、 熟练使用财务软件；

4、 良好的学习能力、独立工作能力和财务分析能力，

工作细致、责任感强、良好的沟通能力和团队精神；

5、 年龄35周岁以下。

	17
	四川雅联信息科技有限公司   市场部 市场总监
	1
	1、 市场营销、通信工程、管理类全日制本科以上学历；

2、 有较强的现代公司管理经验和业绩，有8年以上国

企500强企业分公司总经理管理经验；（MBA毕业优先）

3、年龄50周岁以下。

	18
	泸州纳溪云溪水务有限公司办公室 人员
	1
	1、 机械与电子科技、文秘、给排水等相关专业全日制

大专以上学历；

2、 熟悉工程维护，能熟练操作办公软件，有娴熟的文

书写作技巧；

3、 有相关工作经验者优先；

4、 年龄35周岁以下。

	19
	泸州纳溪云溪水务有限公司 制水员
	1
	1、 全日制大专以上学历；

2、 电工操作证、净水工或机泵初级以上技术资格；

3、 熟悉机泵、电路维修维护；

4、 能熟练操作自控化软件，适应驻场值班，遵纪守法、

无刑事处罚等不良记录；

5、年龄35周岁以下。



