
泸州兴泸居泰房地产有限公司

2018年公开招聘岗位表
	序号
	招聘岗位
	招聘人数
	年龄 要求
	学历

要求
	专业要求
	从业相关要求
	备注

	1
	文秘
	1
	35岁以下
	全日制大学本科及以上学历
	企业管理、中文等相关专业
	1.具有3年以上机关事业单位或大型国企文字宣传工作经验。
2.具有良好的公文撰写能力，并具备一定的口头表达能力以及应变能力。

	条件优秀人员可适当放宽以上条件

	2
	人事专员
	1
	35岁以下
	全日制大学本科及以上学历
	人力资源相关专业
	1.具有3年以上机关事业单位或大型国企人力资源相关工作经验。

2.具有良好的沟通协调能力，熟悉人力资源六大模块，熟练操作office办公软件。


	条件优秀人员可适当放宽以上条件

	3
	会计
	1
	35岁以下
	全日制大学本科及以上学历
	财会或财务管理等相关专业
	1.具有三年以上会计岗位工作经验。

2.具备良好的职业操守、爱岗敬业、积极乐观、对工作有激情。

3.熟悉会计准则、财经制度、税收政策。

4.熟悉财务软件。

5.具有会计中级职称、房地产或建筑行业相关工作经验者优先。
	条件优秀人员可适当放宽以上条件

	4
	出纳
	1
	30岁以下
	全日制大学本科及以上学历
	财会或财务管理等相关专业
	1.具有1年以上财务工作经验。

2.具备良好的职业操守、爱岗敬业、积极乐观、对工作有激情。

3.熟悉财经制度。
	条件优秀人员可适当放宽以上条件

	5
	工程造价员
	1
	40岁以下
	全日制大学本科及以上学历
	工程造价等相关专业
	1.具有3年以上造价工作经验。

2.具有全国造价员、二级注册建造师及以上资格。

3.能熟练运用CAD、常用算量、算量计价及常用办公软件。

4.具有国家注册造价师资格者优先。

5.具有建筑企业、房地产公司、造价咨询机构工程造价工作经验人员优先。
	条件优秀人员可适当放宽以上条件

	6
	土建工程师
	1
	40岁以下
	大学本科及以上学历
	土木工程相关专业
	1.具有5年以上建筑施工管理工作经验及1年以上房地产同等岗位管理经验。

2.具有二级注册建造师（房建、市政、水利、公路专业均可）及以上资格。

3.具有中级及以上职称。

4.能熟练掌握CAD等相关专业及办公软件。

5.熟悉房地产项目常用的建筑、结构、勘察设计（含消防）规范、施工规范、施工工序和工艺。
	条件优秀人员可适当放宽以上条件

	7
	建筑工程师
	1
	40岁以下
	大学本科及以上学历
	工程类专业
	1.具有5年以上建筑设计单位工作经验及1年以上房地产同等岗位管理经验。

2.具有二级注册建筑师及以上资格。

3.具有二级注册建造师（房建、市政、水利、公路专业均可）及以上资格。

4.具有中级及以上职称。

5.能熟练掌握CAD等相关专业及办公软件。

6.熟悉房地产项目建筑设计规范（含消防）、了解结构设计规范、施工规范、施工工序和工艺等相关内容。
	条件优秀人员可适当放宽以上条件


9

