 2. 引进待遇
	引进类别
	个人奖励
	科研启动经费及学科发展经费
	薪酬及待遇

	全日制博士（博士后）
	32-54万元（含泸州市政府发放的安家补贴及岗位激励）
	70-90万元
	按实际受聘岗位享受同级在编人员工资福利待遇

	优秀博士
	27-43万元（含泸州市政府发放的安家补贴及岗位激励）
	65-85万元
	按实际受聘岗位享受同级在编人员工资福利待遇

	全日制博士
	22-32万元（含泸州市政府发放的安家补贴及岗位激励）
	60-80万元
	按实际受聘岗位享受同级在编人员工资福利待遇

	非全日制博士
	13-29万元（含泸州市政府发放的安家补贴及岗位激励）
	58-75万元
	按实际受聘岗位享受同级在编人员工资福利待遇


    注：
    1、领军人物、特殊紧缺专业人员等优秀人才待遇可面议。
    2、优秀博士指海内外知名院校（世界高校排名前200名、“985”高校、“211”高校、中科院等）毕业的博士，年龄一般不超过40周岁，近三年在本学科权威刊物上以第一作者（不包括非第一排名的共同作者）发布学术论文并被SCI、EI收录多篇，累计影响因子5.0以上或单篇影响因子3.0以上。或有在三甲教学型医院或全国知名单位工作8-10年及以上经历的。或者是医院认可的在某一专业领域能力突出的高学历、高职称人才。
    3、凡来院面试的博士人员，签订合同后可报销面试交通费及住宿费。
    4、凡推荐博士来院工作者，博士本人与医院签订合同后，推荐者可获1-3万人民币奖励。
    （二）招聘需求一览表
	2019年人才需求计划

	科  室
	专  业
	需求人数
	学历要求
	其他要求

	临床各专业
	20
	博士及以上
	具备执业资格

	心脑病科
	神经内科
	3
	硕士及以上
	具备执业资格并已规培结业；有神经介入培训经历者优先

	肺病科
	呼吸
	1-2
	硕士及以上
	具备执业资格并已规培结业；特别优秀者条件可适当放宽

	骨伤科（脊柱组）
	中医/中西医结合/临床
	2
	硕士及以上
	具备执业资格并已规培结业

	城北急诊科
	中西医结合/临床
	3
	本科及以上
	具备执业资格并已规培结业；特别优秀者条件可适当放宽

	妇产科
	中医/中西医结合/临床
	3
	硕士及以上
	具备执业资格并已规培结业

	新生儿科
	儿科学/中西医结合
	2
	硕士及以上
	具备执业资格并已规培结业；特别优秀者条件可适当放宽

	儿科
	中医儿科/儿科学/中西医结合/临床
	4
	本科及以上
	具备执业资格并已规培结业；特别优秀者条件可适当放宽

	神经外科
	神经外科（脑血管病/肿瘤放疗/神经重症方向）
	3
	本科及以上
	具备中级及以上职称；有相关工作经历者优先

	肛肠科
	肛肠外科/胃肠外科
	2
	硕士及以上
	具备执业资格并已规培结业；特别优秀者条件可适当放宽

	耳鼻咽喉科
	耳鼻咽喉头颈外科/中西医结合
	2
	硕士及以上
	具备执业资格并已规培结业；特别优秀者条件可适当放宽

	眼科
	眼科学/中医五官科学/临床
	4
	本科及以上
	具备执业资格并已规培结业；中级及以上职称者优先

	口腔科
	口腔修复学/口腔牙周学/口腔种植学
	3
	硕士及以上
	具备执业资格并已规培结业；特别优秀者条件可适当放宽

	麻醉科
	麻醉学
	5
	硕士及以上
	具备执业资格并已规培结业；特别优秀者条件可适当放宽

	体检中心
	中西医结合
	1
	本科及以上
	具备执业资格并已规培结业

	药物研究中心
	药物分析学/药理学
	2
	硕士及以上
	具备相关资格证书或有工作经历者优先

	中西医结合研究中心
	基础医学/医学免疫学/生命科学等相关专业
	5
	本科及以上
	具备一定的科研能力，有在厅局级以上重点实验室工作经历或以第一（通讯）作者发表SCI论文1篇及以上（IF≥3）者优先

	药剂科
	药学/中药学
	5
	本科及以上
	具备相关资格证书并已规培结业；特别优秀者条件可适当放宽

	超声影像科
	医学影像学
	6
	本科及以上
	具备执业资格并已规培结业；特别优秀者条件可适当放宽

	核磁共振
	医学影像学
	2
	本科及以上
	具备执业资格并已规培结业；特别优秀者条件可适当放宽

	CT普放
	医学影像学
	2
	本科及以上
	具备执业资格并已规培结业

	检验科/输血科
	医学检验/输血相关专业
	5
	本科及以上
	具备相关资格证书并已规培结业；特别优秀者条件可适当放宽

	其他技术人员
	影像技术/针灸推拿/生物医学等相关专业
	5-7
	本科及以上
	具备相关资格证书；特别优秀者条件可适当放宽

	临床护士
	护理/中医护理
	30-50
	大专及以上
	原则上年龄在30周岁以下，具有护士资格证，有医院工作经历或已规培结业。特别优秀者条件可适当放宽

	
	
	30-50
	本科及以上
	往届毕业生需具备护士资格证

	管理
	新闻学/医疗器械工程/劳动与社会保障/财务管理/统计学/会计学等管理相关专业
	7-9
	本科及以上
	熟练掌握办公软件，具有良好的文字功底或相关资格证书者优先

	神农公司
	销售/物流相关专业
	1
	本科及以上
	有销售相关工作经历者优先

	保卫部
	军警院校相关专业
	4
	大专及以上
	原则上年龄在35岁周岁以下，男性，身高170cm以上；退伍军人/持有消防设施操作员证书/本科学历者优先


