科技与新经济发展局聘用岗位需求表
	招聘单位
	招聘岗位
	招聘人数
	岗位职责
	岗位要求

	科技与新经济发展局
	5G和人工智能产业促建岗
	1
	负责5G和人工智能产业项目促建、企业服务、业界共治理事会组建运行等工作
	1. 普通高等院校全日制研究生及以上学历，理学（专业代码：07）或工学（专业代码：08）专业；（须在2019年4月9日前取得相应学位学历证书）；
2.年龄在35周岁以下（1983年4月9日后出生）；
3.具备一定的文字功底和综合协调能力、主动服务意识强；
4.遵纪守法，品行端正。

	
	产业功能区规划建设岗
	1
	负责成都新经济产业活力区企业梯度培育、规划编制、新经济产业统计研判和运行分析、新经济应用场景建设等工作。
	1. 全日制普通高等院校本科及以上学历。本科专业：经济学类（专业代码：0201）、理学（专业代码：07）、工学（专业代码：08）、工商管理类（专业代码：1202）；研究生专业：经济学（专业代码：02）、理学（专业代码：07）、工学（专业代码：08）、工商管理（专业代码：1202）（须在2019年4 月 9日前取得相应学位学历证书）；
2. 年龄在35周岁以下（1983年4月9日后出生）；
3. 擅于独立思考、主动作为、沟通协调，文字功底扎实，主动服务意识强；
4. 遵纪守法，品行端正。

	[bookmark: _GoBack]科技与新经济发展局
	新经济项目促建岗
	1
	负责成都新经济产业活力区项目促建工作。
	1.普通高等院校全日制本科及以上学历。其中本科专业：土木类（专业代码:0810）、建筑学（专业代码：082801）、城乡规划（专业代码：082802）；研究生专业：建筑学（专业代码:0813）、土木工程（专业代码：0814）；（须在2019年4月9日前取得相应学位学历证书）;
2. 年龄在35周岁以下（1983年4月9日后出生）；
3. 擅于独立思考、主动作为、沟通协调，主动服务意识强；
4.遵纪守法，品行端正。
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