《岗位信息表》

	序号
	岗位名称
	招聘人数
	岗位职责
	任职条件

	1
	招商专员1
	2
	负责招商引资和招才引智，包括：商务洽谈、项目尽调评估、日常沟通对接等；负责多种形式的园区推介、宣传推广、媒体对接和活动组织等；负责招商引资项目手续办理及签约项目的跟踪与服务；负责招商项目的统计，园区招引企业和项目数据库维护管理；不定期安排7天以内的公务出差任务。
	2019年全日制本科应届毕业生，并取得相应学位；农业类、商务贸易类专业；外语能力优秀者优先。

	2
	招商专员2
	1
	负责招商引资和招才引智，包括：商务洽谈、项目尽调评估、日常沟通对接等；负责多种形式的园区推介、宣传推广、媒体对接和活动组织等；负责招商引资项目手续办理及签约项目的跟踪与服务；负责招商项目的统计，园区招引企业和项目数据库维护管理；不定期安排7天以内的公务出差任务。
	1990年1月1日以后出生；农业、商务贸易类专业；硕士研究生及以上学历；有两年以上工作经验；精通英语，可承担现场翻译工作;有从事招商或市场推广经验的优先。

	3
	招商专员3
	2
	负责招商引资和招才引智，包括：商务洽谈、项目尽调评估、日常沟通对接等；负责多种形式的园区推介、宣传推广、媒体对接和活动组织等；负责园区国际交流与合作工作，园区驻海外联络处的建设、联络和管理工作；负责项目专业化分析，起草和校对招商引资项目投资协议；负责园区招商引资、招才引智相关的活动的策划、组织等。不定期安排7天以内的公务出差任务。
	1980年1月1日以后出生；农业类专业方向，博士。

	4
	企业服务岗
	2
	负责定期走访企业，及时协调解决企业反映问题；负责各类企业的工商和税务流程、企业和人才政策解读；负责各类项目/企业资质/人才荣誉资质/扶持政策的申报指导、知识产权申请及保护等；负责入园企业各类经济指标扎口工作，包括：主要经济指标统计、分析和统筹；科研产出及占比情况的统计和研究；各类经济指标下达单位的联系对接等。
	1990年1月1日以后出生；工商管理、商务贸易类专业；全日制本科及以上学历；有两年以上工作经验；有众创空间、孵化器、加速器等科创载体服务管理岗经验者优先。

	5
	实验室管理岗
	1
	全面负责共享实验室的日常运行和技术服务；完成共享实验室交办的其他工作。
	1985年1月1日以后出生；生物工程类专业；硕士研究生及以上学历；掌握生物学基本理论，熟悉相关实验仪器设备操作；有实验室管理经验者优先。

	6
	市场运营岗
	1
	负责平台公司市场化的运营策略和发展规划研究、制定和组织实施；负责平台公司市场化运营流程和管理机制模式创新的研究、制定和组织实施；负责协调园区内部各项资源，打通外部渠道，为平台公司的市场化运营提供有效支持；不定期安排公务出差。
	1985年1月1日以后出生；工商管理、商务贸易类专业；硕士研究生及以上学历；有两年以上大型企业管理经验。

	7
	研究岗（软课题研究）
	1
	参与园区重大发展问题的研究；参与园区调研报告、重要文件的起草；参与园区产业发展规划、发展政策研究。
	1985年1月1日以后出生；农业、中文文秘类专业；硕士研究生及以上学历；具有较强的文字写作、语言表达能力；有在政府或研究机构承担过国家或省、部、市级决策咨询类课题的研究工作经历者优先。

	8
	网站管理岗
	1
	负责园区网站、微信众公号各种宣传文案的设计、制作与发送；负责园区网站、含微信公众号内容企划、提案与执行；负责园区其他对外宣传工作。
	1990年1月1日以后出生；中文文秘、计算机（大类）类专业；全日制本科及以上学历；熟练操作办公软件，可以独立完成网站前后台工作，熟悉网站的运营及推广营销；有两年以上新媒体文字、宣传工作经验，具有较强的综合文字功底者优先。

	9
	财务管理岗
	1
	负责园区及下属公司日常财务管理，完善各项财务制度；按照财务制度审核原始凭证和记帐凭证，建立并完善财务凭证档案管理；                                                   负责园区及下属公司的税务管理和纳税申报工作;负责各类内外部财务、管理报表的编制和报送工作。  
	2019年全日制本科应届毕业生，并取得相应学位；财务财会类专业；具有初级会计专业资格证书。

	合计
	
	12
	
	





- 1 -

