附件1：

广安龙安柚发展有限公司招聘岗位一览表
	序号
	单位
	岗位
	招聘 数量（人）
	报考要求
	用工性质
	招聘方式
	薪资待遇
	备注

	
	
	
	
	学历
	专业名称
	年龄
	岗位要求
	
	
	
	

	1
	行政管理
	总经理助理
	1
	大专及以上
	行政管理、工商管理、人力资源等相关专业
	25-40岁
	1、3年以上行政管理工作经验；

熟悉办公电脑操作；

良好沟通、协调能力，诚实耐心；
有一定的文字功底，有党政机关或事业单位工作经历者优先。
	劳动合同
	面试
	面议
	不限

	2
	综合部
	综合行政专员
	1
	大学专科及以上学历
	中文、文秘等相关专业
	35周岁以下
	1.有一定的文字功底，具备2年以上相关工作经验。                    2.有党政机关或事业单位工作经历者优先。
	劳动合同
	面试
	面议
	不限

	3
	品控部
	化验质管员


	2
	大专及以上学历
	食品、生物制药、化学化工相关专业
	40周岁以下
	1、从事食品行业现场检验质量管理或具有实验室检验分析经验者优先。

2、有食品体系制定和管理经验者优先。  

3、沟通良好、诚实守信。


	劳动合同
	面试
	面议
	不限

	4
	生管部
	操作员
	3
	中技或高中以上学历，
	食品、管理、机械、机电相关专业毕业 

	40周岁以下
	1、一年以上工作经验，认真负责。
2、良好沟通、协调能力，能吃苦耐劳，适应倒班工作。

	劳动合同
	面试
	面议
	男

	5
	生管部
	统计
	1
	大专及以上学历
	食品、财会、管理相关专业毕业
	40周岁以下
	1、一年以上相关工统计或管理工作经验。
2、熟练办公软件。
3、熟悉工厂数据资料管理。

4、良好沟通、协调能力，诚实耐心。

	劳动合同
	面试
	面议
	女

	6
	储运部
	库管员
	1
	高中或中专以上
	不限
	40周岁以下
	1、有一年以上仓库或物资管理经验。

2、熟悉办公电脑操作。
3、沟通良好、诚实细心。


	劳动合同
	面试
	面议
	不限

	7
	市场部
	市场终端专员
	2
	大专及以上学历
	市场营销、物流管理、电子商务及等相关专业
	20-35岁
	1、两年及以上相关工作经验；

2、负责终端市场的开发与维护； 

3、按计划和要求拜访客户，挖掘客户信息；

4、对意向客户进行跟踪和维护；                        

5、掌握公司相关产品的市场状况、销售形势及竟争对手的信息，按时按质完成销售业绩。
	劳动合同
	面试
	面议
	不限

	8
	市场部
	美工
	1
	大专及以上学历
	广告学、平面设计、视觉传达、动漫设计相关专业
	20-35岁
	1、两年及以上相关工作经验；

2.、精通美工软件Photoshop、Dreamweaver、 AI FLASH 等，熟悉Flash设计和GIF 动画设计，有一定的美术功底及平面设计水平；

3.负责公司网站网页的设计、页面的美化、各种活动及专题页面的制作；

4.对新开发的产品进行设计排版，结合商品特性制作图文并茂、有美感、有吸引购买力的详情描述页面。


	劳动合同
	面试
	面议
	不限


