附件1
岗位职责与任职资格（集团内）
	部门
	工作岗位
	人数
	岗位职责
	任职资格

	生产技术部
	汽机主管/专工
	1
	负责汽机专业设备管理、技术管理、计划管理、安全管理等工作，负责本专业检修、节能、可靠性、技改、科技、技术监督管理及培训工作，负责生产现场的沟通协调工作，掌握设备运行状况，跟踪做好设备缺陷消除工作，并对工作的安全、质量负责。完成上级交代的各类生产任务。
	1. 年龄不超过50周岁，身体健康；
2. 大学专科及以上学历（2010年及以后毕业生须有全日制大专学历）；
3.具有1年汽机检修技术员及以上岗位工作经验或1年汽机点检员及以上岗位工作经验；
4.熟悉所辖范围内设备结构、性能，熟悉本专业的安全规程、系统流程、技术规程，所辖设备检修工艺、规范等专业知识。

	生产技术部
	锅炉点检长
	1
	负责锅炉专业设备缺陷管理、点检管理和可靠性管理工作，负责专业所辖设备的消缺管理和分析工作；指导维护人员完成重大缺陷消缺工作。负责生产现场的文明生产和协调工作，完成上级交代的各类生产任务。
	1. 年龄不超过50周岁，身体健康；
2. 大学专科及以上学历（2010年及以后毕业生须有全日制大专学历）；
3.具有1年锅炉检修技术员及以上岗位工作经验或1年锅炉点检员及以上岗位工作经验；
4.熟悉所辖范围内设备结构、性能，熟悉本专业的安全规程、系统流程、技术规程，所辖设备检修工艺、规范等专业知识。

	生产技术部
	电气专工
	1
	负责电气专业设备缺陷管理、点检管理和可靠性管理工作，负责专业所辖设备的消缺管理和分析工作；指导维护人员完成重大缺陷消缺工作。负责生产现场的文明生产和协调工作，完成上级交代的各类生产任务。
	1. 年龄不超过50周岁，身体健康；
2. 大学专科及以上学历（2010年及以后毕业生须有全日制大专学历）；
3. 具有1年电气检修技术员及以上岗位工作经验或1年电气点检员及以上岗位工作经验；
4. 熟悉所辖范围内设备结构、性能，熟悉本专业的安全规程、系统流程、技术规程，所辖设备检修工艺、规范等专业知识。

	生产技术部
	锅炉点检员
	2
	负责锅炉专业的设备管理、技术管理、计划管理和安全管理等工作，负责落实分管设备或相关技术监督工作，掌握分管设备缺陷情况，跟踪并督促维护人员做好设备缺陷消除工作，对设备隐患及异常情况进行分析并采取相应防范措施。协助开展生产培训，完成上级交代的各类生产任务。
	1. 年龄不超过50周岁，身体健康；
2. 大学专科及以上学历（2010年及以后毕业生须有全日制大专学历）；
3. 具有3年及以上锅炉设备检修相关工作经验；
4. 熟悉所辖范围内设备结构、性能，熟悉本专业的安全规程、系统流程、技术规程，所辖设备检修工艺、规范等专业知识。

	生产技术部
	汽机点检员
	2
	负责汽机专业的设备管理、技术管理、计划管理和安全管理等工作，负责落实分管设备或相关技术监督工作，掌握分管设备缺陷情况，跟踪并督促维护人员做好设备缺陷消除工作，对设备隐患及异常情况进行分析并采取相应防范措施。协助开展生产培训，完成上级交代的各类生产任务。
	1. 年龄不超过50周岁，身体健康；
2. 大学专科及以上学历（2010年及以后毕业生须有全日制大专学历）；
3. 具有3年及以上汽机设备检修相关工作经验；
4. 熟悉所辖范围内设备结构、性能，熟悉本专业的安全规程、系统流程、技术规程，所辖设备检修工艺、规范等专业知识。

	生产技术部
	电气点检员
	2
	负责电气专业的设备管理、技术管理、计划管理和安全管理等工作，负责落实分管设备或相关技术监督工作，掌握分管设备缺陷情况，跟踪并督促维护人员做好设备缺陷消除工作，对设备隐患及异常情况进行分析并采取相应防范措施。协助开展生产培训，完成上级交代的各类生产任务。
	1. 年龄不超过50周岁，身体健康；
2. 大学专科及以上学历（2010年及以后毕业生须有全日制大专学历）；
3. 具有3年及以上电气设备检修相关工作经验；
4. 熟悉所辖范围内设备结构、性能，熟悉本专业的安全规程、系统流程、技术规程，所辖设备检修工艺、规范等专业知识。

	生产技术部
	燃灰硫点检员
	2
	负责燃运、脱硝、脱硫专业的设备管理、技术管理、计划管理和安全管理等工作，负责落实分管设备或相关技术监督工作，掌握分管设备缺陷情况，跟踪并督促维护人员做好设备缺陷消除工作，对设备隐患及异常情况进行分析并采取相应防范措施。协助开展生产培训，完成上级交代的各类生产任务。
	1. 年龄不超过50周岁；身体健康；
2. 大学专科及以上学历（2010年及以后毕业生须有全日制大专学历）；
3. 具有3年及以上燃运、脱硫、脱硝设备检修相关工作经验；
4. 熟悉所辖范围内设备结构、性能，熟悉本专业的安全规程、系统流程、技术规程，所辖设备检修工艺、规范等专业知识。

	检修维护部
	电气班班长
	1
	负责班组的安全、生产、技术、培训等各项工作，组织全班人员完成上级下达的各项生产任务，严格执行检修、试验工艺规程和质量标准，掌握所管辖设备系统的运行状况，及时安排设备消缺工作，实现安全文明生产，完成上级交代的各类生产任务。
	1. 年龄不超过50周岁，身体健康；
2. 大学专科及以上学历（2010年及以后毕业生须有全日制大专学历）；
3. 具有1年及以上电气技术员及以上岗位工作经验；
4. 熟悉火电厂热力系统工艺流程，熟悉电厂锅炉、汽机主辅设备，具有较高的电气生产技术水平和丰富的检修经验，较熟悉本专业工作内容和政策规定。

	检修维护部
	电气班技术员
	1
	协助班长做好设备检修维护、专业技术管理、班组管理、安全培训等工作，负责编写班组的大、小修安全技术措施及技术总结，负责组织分析生产技术难题等相关工作，完成上级交代的各类生产任务。
	1. 年龄不超过50周岁，身体健康；
2. 大学专科及以上学历（2010年及以后毕业生须有全日制大专学历）；
3. 具有3年及以上电气一次检修工作经验；
4. 熟悉火电厂电气一次系统图，熟悉电厂电气一次专业主辅设备。

	检修维护部
	热控班班长
	1
	负责班组的安全、生产、技术、培训等各项工作，组织全班人员完成上级下达的各项生产任务，严格执行检修、试验工艺规程和质量标准，掌握所管辖设备系统的运行状况，及时安排设备消缺工作，实现安全文明生产，完成上级交代的各类生产任务。
	1. 年龄不超过50周岁，身体健康；
2. 大学专科及以上学历（2010年及以后毕业生须有全日制大专学历）；
3. 具有1年热控技术员及以上岗位工作经验；
4. 熟悉火电厂热力系统工艺流程，熟悉电厂锅炉、汽机主辅设备，具有较高的热力生产技术水平和丰富的检修经验，熟悉电厂自动、保护控制逻辑及DCS控制系统，熟悉各种办公软件的应用。


	发电运行部
	单元长
	2
	负责机组安全经济运行、启动、监视、调整、停运、事故处理、设备切换、试验、本台机组系统及设备的日常巡检、缺陷查找及执行两票工作、完成交接班工作，实施当班期间本台机组的节能、小指标工作，认真如实做好运行日志和各种台账的记录工作。完成上级交代的各类生产任务。
	1. 年龄不超过50周岁，身体健康；
2. 大学专科及以上学历（2010年及以后毕业生须有全日制大专学历）；
3. 具有1年300MW及以上燃煤电厂集控主值岗位工作经验;
4. 熟悉国家、电力行业、集团公司有关运行专业的法律、法规、政策、规程、标准、制度，熟悉调度专业、集控运行的理论知识、专业技能，熟悉电网运行知识。精通运行专业知识，具备故障分析判断能力。

	发电运行部
	集控主值班员
	2
	负责机组的启动、监视、调整、停运、事故处理、设备切换、试验、本台机组系统及设备的日常巡检、缺陷查找及执行两票工作、完成交接班工作，实施当班期间本台机组的节能、小指标工作，完成上级交代的各类生产任务。
	1. 年龄不超过50周岁，身体健康；
2. 大学专科及以上学历（2010年及以后毕业生须有全日制大专学历）；
3. 具有1年300MW及以上燃煤电厂集控副值及以上岗位工作经验;
4. 熟悉国家、电力行业、集团公司有关运行专业的法律、法规、政策、规程、标准、制度，熟悉调度专业、集控运行的理论知识、专业技能，熟悉电网运行知识。精通运行专业知识，具备故障分析判断能力。


