附件1
南充市退役军人服务中心2019年公开考调工作人员岗位和条件要求一览表
	序号
	考调单位
	考调            岗位
	考调      人数
	考调对象
及范围
	学历             (学位)
	专业条件
	其他条件
	考试科目及顺序
	备注

	1
	南充市退役军人服务中心
	行政
管理
	3
	面向全省机关事业单位在编在岗干部（副科级或相当职务层级及以下），且取得公务员（参公）、事业身份2年及以上。
	大学本科及以上
	不限
	40周岁及以下
	1.笔试
2.面试
	


      

附件2
南充市退役军人服务中心2019年公开考调工作人员笔试范围及参考资料一览表
	考调单位
	考调岗位
	考试范围
	参考资料
	主编人

	
	
	
	参考资料(教材)名称
	出版社名称
	

	南充市退役军人服务中心
	行政管理
	不指定范围
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附件3
南充市退役军人服务中心2019年公开考调工作人员面试方式及主要范围一览表
	考调单位
	考调岗位
	面试方式
	面试主要范围
	备注

	
	
	
	结构化面式
	专业技能(操作)
	其他
	

	南充市退役军人服务中心
	行政管理
	结构化面试
	综合分析能力、信息获取能力、计划组织能力、应变能力、语言表达能力等
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	






附件4
南充市退役军人服务中心2019年公开考调单位基本情况一览表
	单位名称
	单位性质
	单位地址
	联系电话
	主要职能

	南充市退役军人
服务中心
	公益一类
事业单位
	南充市顺庆区金泉路302号
	0817—2708808
	（一）指导下级退役军人服务中心（站）业务；
（二）协助做好市级单位退役军人组织关系、行政关系、供给关系转接和档案移交工作，配合各地党组织做好退役军人教育管理服务工作；
（三）协助做好退役军人及其他优抚对象来访接待、来信办理、网上信访和电话信访工作，上级领导、部门交办的信访事项，以及政策解答、权益咨询、心理疏导、法律服务和涉退役军人舆情收集、引导等工作；
（四）组织当地退役军人职业教育和技能培训，分析本市退役军人就业创业形势，搜集和发布用工需求，提供就业创业指导和帮扶、项目推荐和职业介绍等服务，承办自主就业退役军人招聘会、推介会等；
（五）全面摸清、动态掌握本市生活存在特殊困难的退役军人和其他优抚对象基本情况，多渠道筹措资金，针对性做好帮扶援助等工作；
（六）协助做好军属、烈属、伤病残退役军人、带病回乡退役军人服务等事务性工作；
（七）协助开展本市退役军人和其他优抚对象信息数据采集、资料管理、汇总分析和报送等工作。建好用好大数据资源，及时向行政部门反馈情况信息，提供决策参考；
（八）完成上级交办的其他事务性工作。
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附件5

公开考调报名及资格审查登记表
	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月
（   岁）
	
	照


片
（2寸）


	民  族
	
	籍  贯
	
	出生地
	
	

	入党
时间
	
	参加工作时间
	
	健康状况
	
	

	身份证
号码
	
	

	熟悉专业
有何专长
	
	是否熟悉电脑
基本操作
	
	

	
学历

学位

	全日制教育
	
	毕业院校
系及专业
	

	
	在职
教育
	
	毕业院校
系及专业
	

	现工作单
位及职务
	

	住址及
联系电话
	

	主
要
学
习
工
作
简
历


	（从接受中专及以上教育经历开始填写）

	奖惩
情况
	

	年度考核结果
	2017年度:

	
	2018年度:

	主
要
家
庭
成
员
及
社
会
关
系
	称谓
	姓名
	年龄
	政治
面貌
	工 作 单 位 及 职 务

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	   
	   
	  
	    
	

	所在单位意见
	
           （盖章）      
                 年    月    日

	干部管理部门意见
	                       （盖章）    
                    年    月    日

	资格审查意见
	审查人：
                         年    月   日



