附件1：

	岳池发展建设集团有限公司公开招聘岗位一览表

	序号
	单位及部门
	岗位
	人

数
	任职资格条件
	薪资

福利

	1
	宏宇城投公司管网部
	工程管理员
	3名

	1.大学专科及以上学历，给排水类，市政、环境工程类，水利水电类等相关专业；

2.具有市政给排水、管道施工、给排水设计、污水处理的工作经验，有从事管网清淤、非开挖修复工程者优先；

3.有较强的沟通协调能力、能熟练运用办公软件。良好的道德品质和职业操守，符合岗位要求的其他资格和条件；

4.年龄40岁以下（1980年2月24日以后出生者）。特别优秀者可放宽到45岁。
	按照发展建设集团公司薪酬待遇执行，享受五险两金，法定假日及双休。

	2
	宏宇城投公司管网部


	资料员
	1名
	1.大学专科及以上学历，给排水类，市政、环境工程类，水利水电类等相关专业；

2.具有建筑业资料员工作经验，能熟练运用CAD制图软件及其他办公软件；

3.有较强的沟通协调能力，良好的道德品质和职业操守，符合岗位要求的其他资格和条件；

4.年龄40岁以下（1980年2月24日以后出生者）。
	按照发展建设集团公司薪酬待遇执行，享受五险两金，法定假日及双休。


