
附件1：

               西咸新区沣东新城管委会及下属管理服务机构2020年公开招聘岗位需求一览表
                                        （A类—管委会内设部门员工岗位）

序号 岗位名称
拟招聘
人数

岗位条件及要求

备注

专业要求 其他条件及要求

1 政策研究岗 1
中国语言文学类、新闻传播类、
经济学类、金融学类、法学类

1.熟知国家宏微观政治、经济政策、产业政策及相关法律法规；
2.具有较强的文字表达能力、团队协作能力、沟通协调能力；
3.具有较强的分析研判能力，政策敏感性强。

2 法律事务岗 3 法学类

1.熟知行政法、民商法、知识产权法等相关法律；
2.熟悉法治宣传、法律执行、法治监管等法治建设相关工作；
3.具有较强的宣传策划能力、沟通协调能力;
4.持有法律职业资格证书。

3
民族宗教
事务管理岗

1
民族学类、社会学类、
哲学类、政治学类、
历史学类、法学类

1.熟知民族宗教政策及相关法律法规；
2.熟悉民族宗教法律法规宣传工作，能够妥善协调民族宗教相关事务；
3.具有较强的文字表达能力、沟通协调能力、团队协作能力；
4.具有大局意识及独立处理问题的能力。

4 行政管理岗A 7
中文专业、汉语言文学专业、
汉语言专业、行政管理专业、

新闻（学）专业、新闻与传播专业

1.熟悉党政机关行政管理、公文写作等工作；
2.具有较强的文字表达能力，能够独立完成综合性文字材料；
3.具有较强的沟通协调能力、团队协作能力。

5 行政管理岗B 4 不限专业
1.熟悉办公室综合管理工作；
2.具有一定的文字表达能力；
3.具有较强的沟通协调能力、团队协作能力，服务意识强。



序号 岗位名称
拟招聘
人数

岗位条件及要求

备注

专业要求 其他条件及要求

6 人事管理岗 2
人力资源管理专业、行政管理专业、

法学专业

1.中共党员；
2.熟知机关事业单位干部人事管理相关政策规定；
3.熟悉干部日常管理、招聘任用、教育培训、薪酬福利等工作;
4.具有较强的文字表达能力、沟通协调能力、团队协作能力。

7 机构编制管理岗 1
中文专业、汉语言文学专业、
汉语言专业、行政管理专业、
人力资源管理专业、法学专业

1.熟知机关事业单位机构编制管理相关政策制度及业务流程；
2.熟悉机构编制管理相关文件的起草执行及日常管理工作；
3.具有较强的文字表达能力、沟通协调能力。                                                                                                                                                                                    

8 预算管理岗 2 财政学类

1.熟知财政税收政策，熟练掌握预算管理相关业务流程；
2.熟悉行政事业单位财政运行机制及预算编制管理制度，能够做好财政执
行与监督工作；
3.具有一定的沟通协调能力、数据分析能力；
4.具有良好的职业操守。

9 国民经济管理岗 1 经济学类、金融学类
1.熟知国家宏观经济法规政策；
2.熟悉区域经济增长与城市发展趋势分析及国民经济管理等工作；
3.具有较强的文字表达能力、沟通协调能力。

10 文旅产业管理岗 1
经济学类、历史学类、

旅游管理专业、文化产业管理专业

1.熟知文化旅游行业政策及发展趋势；
2.熟悉区域文化旅游产业培育发展、文旅融合发展规划等工作；
3.具有较强的文字表达能力、宣传策划能力、团队协作能力。

11 国土资源管理岗 2

土地资源管理专业、土地规划与利用专业、
土地管理专业、城市（乡）规划专业、

土地资源利用与信息技术专业、
城市规划与设计专业、测绘类

1.熟知土地管理、城市规划相关法律法规；
2.熟悉土地利用总体规划、城乡规划、土地权属、地籍管理等工作；
3.具有较强的沟通协调能力、责任心强。



序号 岗位名称
拟招聘
人数

岗位条件及要求

备注

专业要求 其他条件及要求

12 自贸管理岗 1
经济与贸易类、经济学类、

财政学类、金融学类

1.熟知世界贸易规则、国家宏观经济政策及对外贸易政策、自贸区相关制
度；
2.熟悉自贸产业创新研究、企业跟踪服务等工作；
3.具有较强的文字表达能力、沟通协调能力、创新能力。              

13 金融监管岗 2
经济学类、金融学类、

财政学类、法学类

1.熟知金融行业宏观政策及行业发展现状；
2.熟悉金融行业监督服务、金融风险管控等工作；
3.具有一定的文字表达能力、沟通协调能力、独立处理问题的能力。

14 安全生产管理岗 1
安全科学与工程类、
机械设计与制造类

1.熟知安全生产方面法律法规；
2.熟悉安全生产、危化品管理标准，熟悉安全生产管控工作；
3.具有一定的文字表达能力、较强的沟通协调能力、应急处理能力，责任
心强；
4.持有注册安全工程师证书。

15 农村工作管理岗 1 植物生产类

1.熟知农业农村相关政策、种植业发展相关政策；
2.熟悉农村公共服务、农业行业监管、农业资源规划等工作，具有扎实的
农业专业知识；
3.具有一定的文字表达能力、较强的沟通协调能力。

该岗位需经常深入
街道、农村实地开
展工作，适合男性
。

16 水务管理岗 1
水务工程专业、给水排水工程专业、

水利工程专业、给排水科学与工程专业、
水利水电工程专业

1.熟知城乡供水、水利水电相关政策法规；
2.熟悉水资源规划管理、水资源保护、水利水电行业管理相关工作；
3.具有一定的文字表达能力、较强的沟通协调能力。

该岗位需经常深入
街道、农村实地开
展工作，适合男性
。

17 规划管理岗 2
城市（城乡）规划专业、建筑学专业、

风景园林(学)专业

1.熟知城市（城乡）规划、建筑工程相关法律法规及政策文件；
2.熟悉城市规划、项目规划及监督管理工作；
3.具有较强的沟通协调能力、团队协作能力。

合计 33 ——



附件2：

                    西咸新区沣东新城管委会及下属管理服务机构2020年公开招聘岗位需求一览表
                                   （B类—管委会下属管理服务机构员工岗位）

序号 岗位名称
拟招聘
人数

岗位条件及要求

备注

专业要求 其他条件及要求

1 党务管理岗 4 不限专业

1.中共党员；
2.具有两年以上党务岗位工作经验；
3.具有较强的文字表达能力；
4.具有较强的沟通协调能力，有大局意识，责任感强。

2 综合管理岗A 8
中文专业、汉语言文学专业、
汉语言专业、行政管理专业、

新闻（学）专业、新闻与传播专业

1.熟悉党政机关行政管理工作；
2.具有较强的文字表达能力，熟悉党政机关公文写作；
3.具有较强的沟通协调能力、团队协作能力。

3 综合管理岗B 8 不限专业
1.熟知党政机关办公室综合工作相关制度规定；
2.熟悉会务、接待、办公室日常事务管理等工作；
3.具有较强的沟通协调能力、团队协作能力，服务意识强。

4 宣传网信岗 2

汉语言文学专业、新闻（学）专业、
传播学专业、新闻与传播专业、
广播电视（新闻）学专业、

网络与新媒体（新媒体与信息网络）专业

1.熟悉新闻宣传方针政策，现代媒体环境和传播规律；熟悉政府信息系统
规划建设，互联网信息平台日常管理;
2.能够完成新闻宣传报道的采编制作；
3.具有较强的文字表达能力、沟通协调能力、应急处理能力。

5 法律事务岗 2 法学类
1.熟知经济法、诉讼法、劳动法等相关法律；
2.能够准确评估各种文件、合同、事件的法律风险；
3.具有一定的文字表达能力、较强的沟通协调能力。

6 会计核算岗 6
财政学专业、会计（学）专业、
审计（学）专业、财务管理专业

1.熟知会计行业法规政策、行政事业单位会计制度；
2.熟悉机关事业单位经费审核、社会民生专项资金核算等工作；
3.具有较强的沟通协调能力，责任心强；
4.具有助理会计师或助理审计师及以上职称或同等水平执业资格。



序号 岗位名称
拟招聘
人数

岗位条件及要求

备注

专业要求 其他条件及要求

7 政府采购岗A 1

财政学专业、金融学专业、税务专业、经济与金
融专业、财税专业、统计（学）专业、会计统计
专业、工商管理专业、会计（学）专业、审计
（事务）专业、财务管理专业、会计与统计核算

专业

1.熟知政府采购流程、行政事业单位会计制度；
2.具有较强的沟通协调能力，责任心强；
3.具有助理会计师或助理审计师及以上职称或同等水平执业资格。

8 政府采购岗B 1
工商管理类、经济学类、

财政学类、法学类

1.熟知政府采购、招投标管理等相关政策及业务流程；
2.具有较强的沟通协调能力，责任心强；
3.具备良好的职业操守和严密性。

9 农村产业监察岗 1
农业工程类、食品工程类、
动物医学类、植物生产类

1.熟知农村发展改革、农村管理工作相关政策；
2.熟悉动植物及其产品检疫工作、农产品质量安全监管工作；                                       
3.具有一定的文字表达能力、较强的沟通协调能力。

该岗位需经常深入街道
、农村实地开展工作，
适合男性。

10 水务监察岗 1 水利类
1.熟知水利产业相关政策法规；
2.熟悉水利工程、水资源利用、河道巡查等水务管理相关工作；
3.具有一定的文字表达能力、较强的沟通协调能力。

该岗位需经常深入街道
、农村实地开展工作，
适合男性。

11 信息管理岗 2 计算机类
1.熟练掌握计算机软硬件知识；
2.能够做好信息平台建设、管理、巡检、维护等工作；
3.具有较强的沟通协调能力、团队协作能力。

12 行政审批岗 2 管理科学与工程类、土木类
1.熟知市政、房建等工程管理相关政策，熟知招投标相关法律法规；
2.熟悉工程建设项目审批相关工作；   
3.具有较强的的沟通协调能力，服务意识强。             

13 安全生产
监督检查岗

2
安全科学与工程类、

机械类、消防工程专业

1.熟知安全生产方面法律法规；
2.熟悉安全生产监督检查业务流程及违法案件调查处理流程；
3.具有较强的沟通协调能力、应急处理能力，责任心强。



序号 岗位名称
拟招聘
人数

岗位条件及要求

备注

专业要求 其他条件及要求

14 建设工程质量
管理岗A

1 机械类

1.熟知建筑特种设备相关法律法规；
2.熟悉特种设备安拆、登记、注销、日常监管等相关流程，能够配合完成
行业内相关事故调查；
3.具有较强的沟通协调能力、应急处理能力，责任心强。

15 建设工程质量
管理岗B

1

建筑电气与智能化专业、电气工程与智能控制专
业，电气工程及其自动化专业、

给排水科学与工程专业、
给排水工程专业、建筑设施智能技术专业、

给排水与采暖通风工程专业

1.熟知建设工程给排水、采暖、电气、空调通风、电梯、消防工程等施工
质量标准；
2.熟悉工程质量、施工安全、竣工验收等监管工作；
3.具有较强的沟通协调能力，责任心强。

16 建设工程质量
管理岗C

1
安全工程专业、

土木工程专业、建筑工程专业

1.熟知工程建设流程、安全质量指标标准；
2.熟悉工程资料管理工作；
3.能够配合建设工程安全事故的调查及处理；
4.具有较强的沟通协调能力，责任心强。

17 建设工程质量
管理岗D

1 土木类
1.熟知各类工程设施、工程建设流程相关理论原理；
2.熟悉建筑主体实体质量、现场结构监督检测等质量监察工作；
3.具有较强的沟通协调能力，责任心强。

18 建设工程质量
管理岗E

2 建筑类、设计学类
1.熟知建筑设计、建筑施工相关原理；
2.熟悉办公室综合管理工作；
3.具有一定的文字表达能力、较强的沟通协调能力。

19 房屋管理岗 2

管理科学与工程类、建筑类、
机械类、材料类、能源动力类、
电气类、电子信息类、自动化类、

计算机类、工商管理类、公共管理类、

1.熟知省市物业行业管理条例；
2.熟悉物业企业、业委会的日常管理工作；
3.能够对物业行业咨询投诉事件进行调查处理；
4.具有较强的的沟通协调能力、应急处理能力，服务意识强。             

合计 48 ——


