
 

陕煤胜帮科技股份有限公司 
（国有控股企业） 

一、公司介绍 

    胜帮科技股份有限公司隶属于世界 500 强陕西煤业化工集团(2020 年 7 月，位

列《财富》世界 500 强榜单第 273 位)。公司成立于 2006 年，是一家按照现代企业

制度建立的高新技术企业。 

公司始终秉持“技术为根、工程为本、产融结合、蜕变转型”的战略方针，逐步

推动业务领域多元化发展，形成了以工程、投资、贸易、互联网（工业、产业）四大

板块为主体的发展格局。 

 

工程板块： 

公司拥有工程设计化工石化医药行业（化工工程）专业甲级、化工石化医药行

业乙级、市政行业（热力工程专业）乙级，工程咨询单位资信证书甲级，以及 A1、

A2、A3 级压力容器设计资质和 GB 类、GC 类压力管道设计资质。具备完善的项目管

理体系，建立了 ISO9001 质量管理体系、ISO14001 环境管理体系和 ISO45001 职业

健康安全管理体系。目前已完成百余项国内外大中型石油化工、煤化工项目的咨询、

设计、工程总承包建设任务，各项专业技术在煤化工众多细分领域均处于国内领先

水平，现已建成运行装置 80余套,2020年公司业务不断扩大，本年度总承包项目合

同额已达 30亿。 

 

投资板块： 

胜帮投资致力于陕煤集团战略转型，成立于 2018年，基金规模 150亿，自成立

以来公司专注于行业龙头企业和上市公司的产业并购及投资，业务形式包括一级市

场股权投资、二级市场股权投资及定向增发、海外业务、并购咨询服务等四大板块。

胜帮投资以化工和新材料行业投资为核心业务，致力于投资处于高速成长期及稳定

期的化工材料企业，对被投资企业进行赋能和增值，精准定位，与被投企业相伴成

长。目前对外投资 50亿左右，2021年计划对外投资规模达到 100亿以上。 



 

 

贸易板块： 

胜帮贸易板块主营业务为能源及化工供应链管理及流通服务、物流平台开发运

营。立足供应链,服务产业链,紧跟中国由世界工厂向世界市场发展的步伐,为客户提

供从能源、大宗原材料与半成品材料的采购供应直至产成品的分拨配送之间的全价

值链流通服务,对全过程的商流、物流、资金流以及信息流进行系统、完善的计划、

组织、协调、控制,协助制造和流通企业全方位打造供应链核心竞争力。截止目前，

贸易额已达到 20亿，2021年贸易额预计突破 200亿。 

 

互联网板块： 

    在产业互联网方面，通过整合化工产业链各方资源，打造集交易、物流、供应链

金融、化工技术、大数据、资讯等综合服务为一体的垂直型第三方 B2B 平台，积极

推进智慧供应链创新与实践。通过供应链服务产品的不断创新，持续打造全流程、

一站式的交易服务，建设集约化、网络化、协同化、智慧化的基础设施，构建多维

度、数据化、以风控为核心的供应链信用体系，构筑最具活力的大宗商品共享服务

生态圈。 

    在工业互联网方面，致力于化工行业信息化、数字化、智能化转型升级方案，智

能工厂建设整体解决方案及必要的顶层设计、智能工厂建设实施等。将自身多年在

工厂设计，建设的经验融合与实际智能工厂平台的建设，推动智能工厂产业的整体

能效升级,打造 IT智能管理和 IoT物联网管理领域的优秀厂商。 

 

胜帮科技以“新技术，新思想创造传统能源新价值”为企业使命，本着“以人为

本，服务社会”的理念，持续为客户提供高品质的服务和优质全面的解决方案，不

断向成为利泽社会民生的一流科技企业目标而努力。 

 

 

 

 

 



 

二、2021 应届毕业生校园招聘专业及人数 

序号 岗位 人数 学历 专业 
工作 

地点 

1 投资助理 8 硕士 化工/材料 

上海 

2 工艺工程师 5 硕士 化学工程/化学工程与技术 

3 总图工程师 1 硕士 总图/交通运输 

上海 

西安 

4 结构工程师 2 本科及以上 土木工程 

5 电气工程师 3 本科及以上 电气工程及其自动化 

6 仪表工程师 3 本科及以上 自动化 

7 配管工程师 16 本科及以上 化学工程/化学工程与技术/化工机械 

8 储运工程师 1 本科及以上 油气储运 

9 动设备工程师 1 本科及以上 化工机械 

10 静设备工程师 2 本科及以上 化工机械 

11 贸易助理 6 本科及以上 国际贸易/英语 
上海 

杭州 

11 软件开发工程师 7 本科及以上 计算机/通讯/软件 西安 

合计 55 人 

 

三、 薪酬福利 

1.五险二金：社会保险及住房公积金与补充住房公积金； 

2.各类补贴：午餐、加班餐、出差补贴、司龄补贴、职称及专业资质证书补贴、

高温补贴、团队建设费用等； 

3.生活福利：做五休二、带薪休假、节日礼金、生日礼金、年度健康体检、部门

经费、节日趣味活动、季度生活会及各类文化活动等； 

 

 

 



 

四、招聘流程 

应聘程序： 

    1)应届毕业生应聘，请点击网址：http://www.spangchem.com/新大学生应聘登

记表.pdf，打印后用水笔填写并签名，之后扫描成电子文件； 

    2)通过网络电子邮件投递个人简历信息到 graduate@spangchem.com，主题注明

个人姓名、性别、学校、专业、学历信息、工作地点；如 李明-男-中国石油大学-化

学工程专业-硕士-上海； 

    3)用压缩包的附件形式发送包括下列证书或材料的电子扫描件：个人简历、清

晰的个人近期全身照片 1 张；填写好的大学生应聘表格、身份证、学生证、就业推

荐表、成绩单、英语等级证书,计算机等级证书，以及其它能够证明自己能力的各类

资格或荣誉证书扫描件。 

    4)在线测评：请点击网址：http://www.spangchem.com/assessment，点击性格

测试并提交，输入个人信息后进行测评。 

 

面试流程： 

1)电子简历筛选 

    2)前期电话面试 

    3)在线测评 

    4)公司面试（根据需要安排笔试及分组能力测试） 

    5)发放录用通知书 

    6)安排体检 

    7)签订就业协议 

    8)安排部分同学毕业前期到企业实习 

    9)协助具备条件的同学办理毕业生进沪落户手续（根据上海市大学生落户政策） 

    10)毕业报到安置 

 

 

 

 

 

http://www.spangchem.com/%E6%96%B0%E5%A4%A7%E5%AD%A6%E7%94%9F%E5%BA%94%E8%81%98%E7%99%BB%E8%AE%B0%E8%A1%A8.pdf
http://www.spangchem.com/%E6%96%B0%E5%A4%A7%E5%AD%A6%E7%94%9F%E5%BA%94%E8%81%98%E7%99%BB%E8%AE%B0%E8%A1%A8.pdf
http://www.spangchem.com/assessment


 
友情提醒： 

    1)毕业生简历请投递到 graduate@spangchem.com邮箱，并严格参照上述应聘流

程，否则可能会因邮件系统自动筛选原因，导致您的简历被误删除而失去面试机会；

请压缩你的电子邮件附件，控制邮件体积不要过 5M。 

    2)毕业生参加公司组织开展的校园宣讲会，携带上述纸质版应聘材料。 

 

 

应届生培养： 

针对学生人才，公司会安排系统的岗位实习及培训方案以及专门的薪酬和考核

计划，由部门主任和专业导师进行传、帮、带，以帮助新人尽快成长并融入公司的

文化当中；培养方向：管理序列、技术序列、项目管理序列。 

 

联系方式： 

联系人：吴女士、任先生、赵先生 

联系电话：021-33932215、33932219转 8111\8112\8113 

上海总部：上海市浦东张江高科秋月路 26号 1栋。 

西安分公司：西安市雁塔区太白南路 39号第一幢 1单元 6层 

更多信息欢迎浏览公司网址：http://www.spangchem.com/ 

公司微信公众号： 

 

http://www.spangchem.com/
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