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《职业能力倾向测验》

《职业能力倾向测验》总分100分，考试时间90分钟，全部为客观试题，题型均为单项选择题。考试内容主要包括：数量关系、言语理解与表达、判断推理、常识判断、资料分析五个部分。

第一部分：数量关系。

数据的分析、运算，解决数量关系的能力。

第二部分：言语理解与表达。

一、字、词准确含义的掌握与运用能力。

二、各类语句的准确表达方式的掌握与运用能力。

三、短文材料的概括能力，细节的理解与分析判断能力。

第三部分：判断推理。

一、二维图形和空间关系准确识别及推理的能力。

二、概念和标准的分析、判断能力。

三、推理、演绎、归纳等逻辑思维的综合运用能力。

第四部分：常识判断。

社会、历史、文学、天文、地理、军事等方面的基本知识及其运用能力。

第五部分：资料分析。

文字、图形、表格等资料的综合理解和分析加工能力。

《综合文稿写作》

《综合文稿写作》分为两个部分，总分100分，考试时间为180分钟。

第一部分：言语理解与表达（30分）。

本部分给出若干段材料，根据材料和题目要求完成写作任务。主要考察考生对材料的概括总结能力、准确表达能力与分析判断能力。

第二部分：撰写研究报告（70分）。

本部分给出相关材料，结合经济社会高质量发展的热点问题，根据材料内容和题目要求，撰写一篇研究报告。


