
附件1：
成都人才发展促进会公开招聘工作人员岗位表
	中心名称
	拟招聘
人数
	岗位名称
	聘用
人数
	专业要求
	学历要求
	其他要求

	




成都人才综合服务中心城南分中心
（四川省天府新区蜀州路：1号线天府公园站A口）













成都人才综合服务中心城南分中心（四川省天府新区蜀州路：1号线天府公园站A口）
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	政企服务
专员
	1
	管理、经济、金融等相关专业
	普通高等教育大学本科及以上学历，并取得学历相应学位
	1.年龄35周岁及以下；
2.3年相关工作经验，有上市公司、金融领域相关工作经历者优先；
3.熟悉相关政府职能部门体系及主要部门工作流程；
4.具备优秀的文字功底，善于公文写作，能熟练操作office等办公软件及办公设备；
5.中共党员优先。

	
	
	活动策划
专员
	1
	传媒、广告、管理、营销等相关专业
	普通高等教育大学本科及以上学历，并取得学历相应学位
	1. 年龄35周岁及以下；
2.3年以上相关工作经验，开展策划大型活动经验者优先；
3.具备出色的活动策划能力，提案制作和陈述能力；
4.擅长文案写作，具有一定的创意策划能力；
5.中共党员优先。

	
	
	活动执行
专员

	1
	传媒、广告、管理、营销等相关专业
	普通高等教育大学本科及以上学历，并取得学历相应学位
	1.年龄35周岁及以下；
2.3年以上相关工作经验，组织执行大型活动经验者优先；
3.具备全局思维能力，善于资源统筹、判断和团队合作，对项目风险有一定的把控能力；
4.具备较强的活动推广、运作能力及丰富的客户服务经验；
5.中共党员优先。

	
	
	新媒体宣传专员
	1
	广告学、中文系、新闻传播等相关专业
	普通高等教育大学本科及以上学历，并取得学历相应学位
	1.年龄35周岁及以下；
2.3年以上相关工作经验，具有企事业单位宣传工作经验并取得有效成效者优先；
4.有一定的创意策划能力和较好的文案功底，熟悉新媒体稿件写作风格；
5.熟练使用各类办公软件，能够操作秀米等新媒体编辑器，具备一定的音视频剪辑能力；
6.中共党员优先。


[bookmark: _GoBack]

