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	内江人力恒劳务有限公司招聘计划表

	序号
	派遣

单位
	岗位
	人数
	须具备的条件要求

	
	
	岗位代码
	岗位名称
	
	年龄
	学历
	专业
	其他

	1


	区建设局

    
	01
	工作人员（管理岗/专技岗）
	2
	35岁 

及以下
	全日制本科及以上
	建筑类、工程管理、消防工程、风景园林、土木工程、道路桥梁与渡河工程、交通管理工程
	1.有1年以上相关工作经历；

2.持相关初级职称证书及以上者，可放宽至全日制大专学历；

3.具有较强的沟通协调能力。

	
	
	02
	工作人员（管理岗/专技岗）
	2
	35岁 

及以下
	全日制本科及以上
	工程造价
	1.有1年以上机关、企事业工作经历；

2.持相关初级职称证书及以上者，可放宽至全日制大专学历；

3.具有较强的沟通协调能力。

	
	
	03
	工作人员（管理岗/专技岗）
	2
	35岁 

及以下
	全日制本科及以上
	建筑类、风景园林、给排水科学与工程、土木工程、道路桥梁与渡河工程等相关专业
	1.有风景园林、市政、资料员等相关工作经历者优先；

2.持相关初级职称证书及以上者，可放宽至全日制大专学历；

3.工作责任心强，工作细致，具有较强的沟通协调能力者。

	2
	区生态环境分局
	01
	综合岗

（管理岗）
	1
	35岁及以下
	全日制本科

及以上学历
	环境工程、环境科学、化学类相关专业
	1.做事有激情，有一定的综合协调能力；

2.有一年及以上工作经验者优先。

	
	
	02
	综合岗

（管理岗）
	1
	35岁及以下
	全日制本科

及以上学历
	汉语言文学、文秘相关专业
	1.有一定文字功底及综合协调能力；

2.有一年及以上工作经验者优先。

	3
	区科技局
	01
	综合岗

（管理岗）
	2
	40岁及以下
	全日制本科及以上学历
	不限
	1.思想政治素质高，法律法规意识强；

2.有责任心，吃苦耐劳，服从安排；

3.有团队协作精神及较好的人际沟通能力；

4.具备良好的档案管理和文书写作能力，有一定文化活动组织能力；

5.有党建工作经验、党员优先；

6.熟悉word、excel等办公软件，有办公室经验者优先。

	4
	区行政审批服务局
	01
	综合岗

（管理岗）
	1
	40岁及以下
	全日制本科

及以上学历
	建筑类、管理科学与工程类
	1.具备较高的专业水平，较强的沟通协调能力；

2.有责任心；

3.有项目相关工作经验。



	5
	区司法分局
	01
	财务管理（管理岗/专技岗）
	1
	35岁 

及以下
	全日制本科及以上
	会计、会计学、审计实务、财务会计、税务与会计、会计电算化、财会、审计等相关专业
	1.持初级相关专业技术职称者可放宽至全日制大专学历；

2.熟悉word、excel等办公软件；

3.责任心强，有合作精神，服从工作安排；

4.思想政治素质高，沟通协调能力好。



	
	
	02
	综合岗

（管理岗）
	1
	35岁 

及以下
	全日制本科及以上
	不限
	1.有一定文字功底及综合协调能力；

2.有责任心，吃苦耐劳，服从安排；

3.有团队协作精神及较好的人际沟通能力；

4.熟悉word、excel等办公软件。



	
	
	03
	综合岗

（管理岗）
	1
	35岁 

及以下
	全日制本科及以上
	不限
	1.有一定文字功底及综合协调能力；

2.有责任心，吃苦耐劳，服从安排；

3.有团队协作精神及较好的人际沟通能力；

4.熟悉word、excel等办公软件；

5.工作地点：高桥司法所。

	6
	区就业和社会保障中心
	01
	综合岗

（管理岗）
	1
	35岁 

及以下
	全日制本科及以上
	不限
	1.思想政治素质高，法律法规意识强；

2.有责任心，吃苦耐劳，服从安排；

3.有团队协作精神及较好的人际沟通能力；

4.熟悉word、excel等办公软件。

	
	
	02
	专技岗
	1
	40岁及以下
	全日制大专及以上学历
	不限
	1.思想政治素质高，法律法规意识强；

2.有责任心，吃苦耐劳，服从安排；

3.有团队协作精神及较好的人际沟通能力；

4.熟悉word、excel等办公软件；

5.有计算机等相关资格证书。

	7
	区拆迁办公室
	01
	综合岗

（管理岗）
	2
	40岁及以下
	全日制大专

及以上学历
	不限
	1.有1年以上征拆相关工作经历或机关事业单位、国有企业工作经验者优先；

2.具有较强的沟通协调能力和公关能力；

3.熟练使用Word、Excel、PPT等办公软件。      

	
	
	02
	综合岗

（管理岗）
	1
	35岁及以下
	全日制本科

及以上学历
	建筑类相关或相近专业
	1.会使用cad、cass、envi、Gis、PS等专业软件；
2.有责任心、踏实肯干，有建筑工程、质量安全等相关工作经验者优先。

	8
	区财政局
	01
	综合岗

（管理岗）
	1
	35岁及以下
	全日制本科

及以上学历
	管理学类
	1.思想政治素质高，法律法规意识强；

2.有责任心，吃苦耐劳，服从安排；

3.有团队协作精神及较好的人际沟通能力；

4.熟悉word、excel等办公软件。



	
	
	02
	综合岗

（管理岗）
	1
	35岁及以下
	全日制本科

及以上学历
	信息安全、软件工程、网络工程。
	1.思想政治素质高，法律法规意识强；

2.有责任心，吃苦耐劳，服从安排；

3.有团队协作精神及较好的人际沟通能力；

4.熟悉word、excel等办公软件。

(本岗位接受2022届应届毕业生，需于2022年7月30日之前取得毕业和学历证书。）

	9


	区市场监管分局


	01
	市场监管辅助

（办公类）
	1
	35岁 

及以下
	本科及以上
	不限
	1.有较高的思想政治觉悟和法律素养，法律法规意识强，热爱市场监管事业；

2.具有较强事业心和责任心，吃苦耐劳、踏实肯干；

3.有较强的语言表达能力和沟通协调能力，能熟练使用办公软件；

4.中共党员、有基层工作经验、从事过党务工作、有驾驶证且能熟练驾驶机动车、善于做群众工作者同等条件下可优先。（较适合男性）

	
	
	02
	市场监管辅助

（综合类）
	1
	35岁 

及以下
	大专及以上
	不限
	1.有较高的思想政治觉悟和法律意识，热爱市场监管事业；

2.有较强的沟通协调能力，工作积极主动，吃苦耐劳精神强；

3.熟悉机关办文办会流程，能熟练使用各类办公软件；

4.有从事过食品、药品监管经历者年龄可适当放宽。

	10
	区社事局
	01
	民政股

（专技岗）
	1
	40岁及以下
	全日制大专及以上学历
	金融、财务类
	具有会计从业资格；

具有一定财务工作经验。

	
	
	02
	民政股

（管理岗）
	1
	35岁及以下
	全日制本科及以上学历
	汉语言文学、文秘类
	1.有一定文字功底及综合协调能力；

2.熟悉word、excel等办公软件。

	11
	区经发局
	01
	项目推进中心

（专技岗）
	1
	40岁及以下
	全日制大专及以上学历
	不限
	1.遵纪守法，品行端正，具有良好的职业道德；
2.具有初级及以上职称。

	
	
	02
	经信股

（管理岗）
	1
	40岁及以下
	全日制本科及以上学历
	不限
	1.遵纪守法，品行端正，具有良好的职业道德；
2.有一定文字功底及综合协调能力；

3.有2年以上相关工作经验者优先。

	合计
	27
	
	
	
	


