	通江县力迅城乡发展投资集团有限公司

	公开招聘工作人员及专业技术人员岗位、条件要求一览表

	序号
	招聘单位
	岗位
	招聘条件
	年龄
	人数
	备注

	1
	通江县力丰建筑工程有限公司
	公路工程专业类现场管理人员
	大专及以上学历，同时具备以下三项条件之一：（1）持有一级建造师执业资格证书、安全（水运）B证；（2）持有二级建造师，同时持有公路专业工程师职称；（3）公路工程专业高级工程师。
以上要求需从事道路工程管理10年（含）以上工作经历，要求有较强的组织、执行、沟通协调等能力及团队合作精神。精通道路施工及其它相关业务知识，能够领导作业班组正常开展工作。
	40周岁以下
	4
	

	2
	
	建筑及市政工程专业类现场管理人员
	大专及以上学历，同时具备以下三项条件之一：（1）持有一级建造师执业资格证书、安全B证；（2）持有市政工程建筑工程二级建造师执业资格证书、安全B证，同时持有相同专业的中级职称；（3）市政工程或建筑工程专业高级工程师。
    以上要求需从事建筑工程或市政工程管理10年（含）以上工作经历，要求有较强的组织、执行、沟通协调等能力及团队合作精神。精通相关业务知识，能够领导作业班组正常开展工作。
	40周岁以下
	3
	

	3
	
	财务会计
	大专及以上学历，会计类专业，持有会计初级及以上职称；熟悉会计法规和税法等；熟练使用财务软件；能独立完成建筑会计核算及报税相关工作；具有良好的财务分析能力及职业道德；工作细致，责任感强；具有同类岗位工作3年及以上经历。
	40周岁以下
	1
	

	4
	
	预算造价人员
	大专及以上学历，持有二级造价工程师证书且熟练掌握同望、大禹、宏业等造价软件。从事公路工程、市政工程、房屋建筑预算编制5年以上经历，能独立完成项目预决算工作。
	40周岁以下
	1
	

	5
	
	办公室文秘
	[bookmark: _GoBack]本科学历，行政管理、工商管理、中文、文秘等相关专业，公文写作能力强、熟悉办公室、会议组织、人力资源管理等相关工作；有较强的执行力、组织、沟通协调能力及团队合作精神。
	30周岁以下
	1
	

	6
	通江县力卓工程咨询服务有限公司
	交通工程设计人员
	土木工程、道路、桥梁、交通工程及相关专业大专及以上学历；具有初级（助理）及以上职称；从事道路与桥梁设计工作3年及以上工作经历；有较强的组织、执行、沟通协调等能力及团队合作精神；能够熟练运用WORD、EXCEL、CAD、CASS海地或纬地及其它常用设计软件；熟悉《公路工程技术标准》《公路路线设计规范》《公路路基设计规范》《公路路基排水设计规范》《公路桥涵通用设计规范》《公路交通安全设施设计规范》《公路水泥砼路面设计规范》《公路沥青路面设计规范》等相关规范和条例，能够能独立完成路线、路基、路面、桥涵、交安等设计之一者优先聘用。
	28周岁至40周岁
	2
	

	7
	
	市政工程设计人员
	市政专业大专及以上学历；从事市政工程设计3年及以上工作经历；有较强的组织、执行、沟通协调等能力及团队合作精神；精通相关业务知识，能够领导作业班组正常开展工作。
	28周岁至40周岁
	1
	



