附件1

白玉县2022年度市场化选聘县属国有企业领导班子职位情况表
	序号
	招聘

主体
	岗位
	学历及专业
	年龄
	其他条件
	招聘

人数
	薪酬

福利

	1
	白玉县农牧文旅投资发展集团有限责任公司
	董事长
	本科及以上。金融、经济、工商管理、行政管理、文化旅游、农学、法学等相关专业。
	50周岁及以下（1972年11月1日以后出生）
	中共党员，熟悉党建、综合管理工作及法律知识。现任各级行政事业单位副科级2年及以上领导职务。担任县级国有一级企业副职（或二级企业正职），省、州（市）属国有企业（含二级企业）中层职务3年及以上。具有民营企业管理层工作经历3年及以上的。
	1
	一经录用，按《白玉县国有企业负责人薪酬管理办法》相关薪酬待遇执行。

	2
	
	总经理
	本科及以上。经济学、管理学、农学、法学等相关专业。
	50周岁及以下（1972年11月1日以后出生）
	熟悉市场营销管理、法律知识。担任行政事业单位副科级实职2年及以上。担任县级国有一级企业副职（或二级企业正职），省、州（市）属国有企业（含二级企业）中层职务3年及以上或民营企业管理层工作经历3年及以上。
	1
	

	3
	
	副总经理
	专科及以上。企业管理、工商管理、农学、旅游管理、计算机、畜牧等相关专业。
	50周岁及以下（1972年11月1日以后出生）
	在行政事业单位具有3年及以上工作经历。具有国有企业（平台公司）3年及以上管理工作经历。具有民营企业3年及以上管理工作经历。
	3
	

	4
	白玉县城乡投资发展集团有限责任公司
	董事长
	本科及以上。金融、经济、法学、工商管理、行政管理、工程管理等相关专业。
	50周岁及以下（1972年11月1日以后出生）
	中共党员，熟悉党建、综合管理工作及法律知识。现任各级行政事业单位副科级2年及以上领导职务。担任县级国有一级企业副职（或二级企业正职），省、州（市）属国有企业（含二级企业）中层职务3年及以上。具有民营企业管理层工作经历3年及以上的。
	1
	一经录用，按《白玉县国有企业负责人薪酬管理办法》相关薪酬待遇执行。

	5
	
	总经理
	本科及以上。经济学、管理学、法学、工学等相关专业。
	50周岁及以下（1972年11月1日以后出生）
	熟悉市场营销管理、法律知识。担任行政事业单位副科级实职2年及以上。担任县级国有一级企业副职（二级企业正职），省、州（市）属国有企业（含二级企业）中层职务3年及以上或民营企业管理层工作经历3年及以上。
	1
	

	6
	
	副总经理
	专科及以上。企业管理、工商管理、水利、土木、市政和工程建设等相关专业。
	50周岁及以下（1972年11月1日以后出生）
	在行政事业单位具有3年及以上工作经历。具有国有企业（平台公司）3年及以上管理工作经历。具有民营企业3年及以上管理工作经历
	3
	

	7
	白玉县城乡投资发展集团有限责任公司、白玉县农牧文旅投资发展集团有限责任公司、白玉县国有资产投资管理有限责任公司公司
	财务总监
	全日制本科及以上学历，财务管理、会计等相关专业。
	50周岁及以下（1972年11月1日以后出生）
	具有注册会计师资格证书。熟悉国家金融政策和财务制度，具有3年以上会计、财务工作管理经验。
	1
	一经录用，按《白玉县国有企业负责人薪酬管理办法》相关薪酬待遇执行。


