
附件 1 

成都市锦江投资发展集团有限责任公司 

选聘岗位需求表 

公司名称 
成都市锦江投资发展集团 

有限责任公司 

成都兴锦生态建设投资集团 

有限公司 

成都兴锦股权投资基金管理

有限公司 

岗位 副总经理（工程建设方向） 副总经理 投资总监 

人数 1 1 1 

岗位职责 

协助总经理制定集团公司

发展战略规划、经营计划和业

务发展计划；负责统筹实施集

团公司及各级下属公司开发、

建设项目的工程施工管理工

作；全面负责项目成本控制、

施工进度、工程质量、资金使

用、安全环保和对外协调等工

作；组织集团公司工程建设管

理相关制度与流程的制定和完

善；负责团队管理和工程建设

项目管理相关标准化体系建设

及技术研究。制定团队发展计

划，负责对技术骨干的培养，

执行公司人才发展和培养计

划。 

协助总经理统筹实施公司

及下属公司的各类经营管理工

作，包括但不限于工程建设、

开发营销、物业管理、商业招

引、审计督查、风险控制、土

地流转、复垦复耕等事项；制

定分管部门发展计划，带领团

队完成上级单位及集团公司下

达的考核指标；带领团队维护

国有企业良好社会形象。 

参与制定公司发展战

略，负责拟订公司投资发展

框架、思路和投资计划；协

助集团公司投资相关工作；

负责外部资源的整合和利

用，完善投资并购业务流程

及策略；组织并参与锦江区

主导产业的分析和研究，跟

踪政府引导基金、私募股权

投资基金、产业投资基金、

信托、资管等行业政策及产

品动态；寻找和筛选有发展

潜力和投资价值且符合锦江

区主导产业发展的投资机

会，进行市场及行业研究；

组织政府引导基金拟投子基

金的尽职调查及投资可行性

分析，完成子基金项目投资

方案；组织已投子基金的投

后管理及退出工作；及时提

示项目运营中存在的风险并

提出相应的解决方案。 



 

任职资格 

1.工程类、管理类等相关

专业，大学本科及以上学历；

48周岁以下按 1975年 6月

（含）以后出生认定。 

1. 金融、工程、法学、

管理类相关专业，硕士研究生

及以上；45周岁以下按 1978

年 6月（含）以后出生认定；

中共党员。 

1.金融学、经济学、财

务类等相关专业，硕士研究

生及以上学历；45周岁以下

按 1978年 6月（含）以后出

生认定。 

2. 具有 10年以上房建、

市政项目建设管理工作经历；

具有 5年以上与选聘岗位相当

的任职经验者优先。 

2. 具有 5年以上企业经

营管理经验或工程类管理经验

者优先。 

2. 具有 5年以上与选聘

岗位相当的管理岗位任职经

历；具有 5年以上股权投资

经验。 

3.具有全面操盘多个大型

项目的全过程建设及交付管

理，熟悉项目建设全过程管理

工作规范及流程。 

3. 熟悉党建、工程建

设、开发营销、物业管理、风

险控制等管理工作规范及流

程。 

3.熟悉私募基金、政府

引导基金等业务流程，对资

本市场有较高的敏感度；熟

悉国内外金融政策与法律法

规。 

4.具备良好的洞察力、领

悟力、判断力、协调力和较强

的应变能力，具有较强的敬业

精神和丰富的管理经营经验，

熟悉现代化管理模式。 

4.具备良好的洞察力、领

悟力、判断力、协调力和较强

的应变能力，具有较强的敬业

精神和丰富的管理经营经验，

熟悉现代化管理模式。 

4.具有投资分析、项目

评估的专业知识和较强的文

字表达能力。 

5.具有相关执业资格或专

业技术职称者优先。 

5. 具有相关执业资格或

专业技术职称者优先。 

5.具有基金从业资格证

书，具备登记为私募股权基

金高管的资格认证条件；具

备 CPA、CFA者优先。 

6.特别优秀者，可适当放

宽任职条件。 

6.特别优秀者，可适当放

宽任职条件。 

6.特别优秀者，可适当

放宽任职条件。 


