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[bookmark: _GoBack]宜宾职业技术学院公开选聘中层领导干部岗位表
	选聘岗位简介
	类别及等级
	选聘
名额
	条件要求
	选聘
方式

	
	
	
	学历（学位）
要求

	专业要求
	年龄
	其他
	

	马克思主义学院（习近平新时代中国特色社会主义思想研究中心）院长兼党总支书记拟任人选
	管理
六级
	1
	硕士研究生及以上学历学位
	马克思主义哲学、宪法学与行政法学、科学社会主义与国际共产主义运动、中共党史、马克思主义理论、马克思主义基本原理、马克思主义发展史、马克思主义中国化研究、思想政治教育、中国近现代史基本问题研究
	40周岁及以下（具有博士研究生学历学位人员年龄可放宽到45周岁；享受国务院特殊津贴人员或具有正高级专业技术职称人员年龄可放宽到50周岁。）
	1.公务员编制或事业单位编制人员，中共正式党员；
2.近3年年度考核结果达到合格及以上等次；
3.具有副教授及以上专业技术职称；
4.从事马克思主义教育教学或从事党的政治理论研究5周年及以上工作经历；
5.具有3年及以上的管理工作经历。（以上条件需全部满足。获得相应领域国家级成果或奖项的优先。）
	专业化面试+考察

	经贸管理学院院长兼党总支副书记拟任人选
	管理
六级
	1
	硕士研究生及以上学历学位
	政治经济学、西方经济学、世界经济、人口、资源与环境经济学、国民经济学、区域经济学、财政学、金融学、产业经济学、国际贸易学、劳动经济学、统计学、数量经济学、会计学、管理科学与工程、财务管理
	40周岁及以下（具有博士研究生学历学位人员年龄可放宽到45周岁；享受国务院特殊津贴人员或具有正高级专业技术职称人员年龄可放宽到50周岁。）
	1.公务员编制或事业单位编制人员，中共正式党员；
2.近3年年度考核结果达到合格及以上等次；
3.具有副教授及以上专业技术职称；
4.从事经贸管理教育教学5周年及以上工作经历；
5.具有3年及以上的管理工作经历。（以上条件需全部满足。获得相应领域国家级成果或奖项的优先。）
	专业化面试+考察
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