附件2
资阳发展投资集团有限公司及各产业集团中层管理人员招聘岗位信息表

	用人公司
	用人部门
	岗位
	招聘人数
	学历及专业要求
	专业职称及工作经历等相关要求
	备注

	资阳发展投资集团有限公司
	投资管理部
	副部长
	1
	本科及以上学历学位，经济学、法学、工商管理相关专业。
	1.具有5年以上投资相关工作经验，操盘投资项目不低于5个；3年及以上同岗位工作经验；
2.具有丰富的投资管理理论知识，熟悉相关法律法规，有大型投资项目从业经验优先；
3.具有良好的投资分析能力和判断能力； 
4.硕士以上学历年龄可放宽至45周岁。
	

	
	战略规划部
	副部长
	1
	本科及以上学历学位，经济学、法学、工商管理相关专业。
	1.具有5年以上岗位相关工作经验，其中3年以上咨询公司战略咨询经验或企业战略部门管理工作经验；
2.熟悉宏观政治经济形势，熟悉国企改革、企业战略管理相关政策和法律法规，掌握资本运作、产业投资和企业内控管理体系，拥有相对全面的企业运营管理知识；
3.熟悉公文写作、可研报告撰写；具有较强的组织、协调、人际关系处理能力；
4.有CMC国际注册管理咨询师认证、券商和银行工作经验的优先；
5.硕士以上学历年龄可放宽至45岁。
	

	资阳发展投资集团有限公司
	风险合规部
	副部长
	1
	本科及以上学历学位，经济学、法学、工商管理相关专业。
	1.具有5年及以上风险合规、法务、审计等相关工作经验；具有中级及以上职称或法律职业资格证书（A证）或注册会计师；
2.具有项目审批、合同审批、风险识别经验, 有敏锐的洞察力和分析判断能力，对风险防范措施有较深刻的了解，能提出风险控制和防范方案；
3.具有扎实的险管理理论功底，熟悉国企风险管理流程，熟悉相关法律法规；
4.具有良好的职业操守，思维缜密，有独立、客观的工作态度；
5.硕士以上学历年龄可放宽至45周岁。
	

	资阳高新投资集团有限公司
	投资策划部
	副经理
	1
	本科及以上学历学位，专业不限。
	1.金融类二级职业资格或中级职称以上；
2.5年以上投资相关经验，能独立编写项目投资立项报告、投资建议书、项目投资计划（流程）、项目合作协议等；
3.熟悉国家经济政策、项目包装策划、投资项目分析等相关知识；
4.具有较强的投资分析能力。
	

	
	四川联港保税服务有限公司
	副总经理
	1
	本科及以上学历学位，国际贸易学、工商管理类等相关专业。
	1.45周岁以下，具有国际贸易、园区运营等相关行业5年及以上同级管理岗位工作经验；
2.熟悉国际贸易相关法律法规、熟悉国有资产管理相关法律法规；
3.具有较强的领导能力、风控能力和市场开拓能力。
	

	资阳空港投资集团有限公司 
	党群综合部
	副部长
	1
	硕士研究生及以上学历学位（具有经济类、工商管理类、人力资源类等岗位相关中级及以上职称或一级执业资格人员可放宽至本科学历学位）。
	1.5年以上办公室事务、公文管理、企业宣传、党群管理等相关工作经验；
2.语言、文字表达能力强，具有扎实的文字功底；
3.具有优秀的外联与公关能力，具备解决突发事件的能力；
4.具有强烈的责任感、上进心；
5.中共党员优先。
	

	
	资阳临港置业发展有限公司
	房地产开发董事长
	1
	本科及以上学历学位，金融投资、经济管理、建筑类专业。
	1.5年以上房地产开发管理经验，2年以上同级管理岗位工作经验；
2.熟知开发报建要求及项目开发全流程，具有优质的社会资源；
3.熟悉土地投资市场，有战略眼光，逻辑严谨，分析判断能力强；
4.熟悉项目开发报建，熟悉报批报建管理相关制度流程、工作标准；
5.具备优秀的协调和人际交往能力、卓越的执行能力和学习能力，工作认真严谨，团队合作意识强。
	

	
	资阳港投建设工程有限公司
	总经理
	1
	本科及以上学历学位，土木工程类、建筑学类专业。
	1.45周岁以下，中共党员；

2.5年以上建筑公司高层管理工作经验，2年以上同级管理岗位工作经验；

3.主持过建筑公司全面工作，在生产经营、工程质量、财务状况、安全工作、人才选培等方面有思路、有想法；

4.具有一级建造师和高级职称者优先；

5.执行能力强，具有战略化思维及解决复杂问题的能力，能独立完成目标责任制；

6.具有一定的行业资源，团队管理能力强。
	

	
	资阳空港雨虹防水工程有限公司
	副总经理
	1
	本科及以上学历学位，土木工程类、建筑学类专业。
	1.副高级及以上职称；

2.具有5年及以上工作经验，3年及以上工程建设单位高层管理经验；

3.具备优化公司经营管理的能力，能对公司经营提出建设性意见；

4.具有较强的组织、协调、沟通和卓越的统筹领导能力，具备良好的敬业精神和职业操守，具有强烈的团队合作意识；

5.有大型国有平台公司工作经历者优先。
	


