附件1
绵阳市游仙区择优比选公务员职位表
	序号
	比选
主管单位
	比选单位
	职位代码
	职位名称
	职位简介
	拟任职级
	比选
名额
	职位资格条件

	1
	绵阳市游仙区纪委监委
	绵阳市游仙区纪委监委
	S2023001
	纪检监察
	从事监督检查、审查调查等工作
	一级科员
	2
	①年龄：35周岁及以下（1988年2月1日以后出生），取得硕士研究生学历学位或特别优秀的经审核可放宽至38周岁（1985年2月1日以后出生）；
②学历学位：大学本科及以上学历；
③专业：不限；
④工作经历：具有3年以上审查调查、案件审理或公安侦查工作经历；
⑤其他：有最低服务年限要求的，须满最低服务年限；从事基层一线执纪执法工作，经常夜班值班、加班，适合男性报考。

	2
	绵阳市游仙区司法局
	绵阳市游仙区司法局
	S2023002
	综合管理
	从事公共法律服务、法治宣传、合法性审查、社区矫正等工作
	一级科员
	1
	①年龄：35周岁及以下（1988年2月1日以后出生），取得硕士研究生学历学位或特别优秀的经审核可放宽至38周岁（1985年2月1日以后出生）；
②学历学位：大学本科及以上学历，并取得学历相应学位；
③专业：本科：法学类（0301），研究生：法学（0301）、法律（0351）；
④其他：有最低服务年限要求的，须满最低服务年限；具有一定文字功底；通过国家统一法律职业资格考试并取得 A 类《法律职业资格证书》者优先。
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主管单位
	比选单位
	职位代码
	职位名称
	职位简介
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	3
	绵阳市游仙区富乐街道办事处
	绵阳市游仙区富乐街道办事处
	S2023003
	综合管理
	从事基层综合治理、综合文稿起草等工作 
	一级科员
	1
	①年龄：35周岁及以下（1988年2月1日以后出生），取得硕士研究生学历学位或特别优秀的经审核可放宽至38周岁（1985年2月1日以后出生）；
②学历学位：大学本科及以上学历，并取得学历相应学位；
③专业：不限；
④工作经历：具有2年以上基层工作经历，有党政综合办公室工作经历者优先；
⑤其他：有最低服务年限要求的，须满最低服务年限；具有一定文字功底，近三年在市级及以上主流媒体刊发过署名文章、信息。

	4
	绵阳市游仙区乡镇
	绵阳市游仙区乡镇（一）
	S2023004
	综合管理
	负责统筹推进农业、工业、信息业、商业、旅游等各产业发展等工作 
	一级科员
	3
	①年龄：35周岁及以下（1988年2月1日以后出生），取得硕士研究生学历学位或特别优秀的经审核可放宽至38周岁（1985年2月1日以后出生）；
②学历学位：大学本科及以上学历，并取得学历相应学位；
③专业：不限。
④其他：限男性；有最低服务年限要求的，须满最低服务年限。
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	5
	绵阳市游仙区乡镇
	绵阳市游仙区乡镇（二）
	S2023005
	综合管理
	负责统筹推进农业、工业、信息业、商业、旅游等各产业发展等工作 
	一级科员
	2
	①年龄：35周岁及以下（1988年2月1日以后出生），取得硕士研究生学历学位或特别优秀的经审核可放宽至38周岁（1985年2月1日以后出生）；
②学历学位：大学本科及以上学历，并取得学历相应学位；
③专业：不限。
④其他：限女性；有最低服务年限要求的，须满最低服务年限。
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