
附件2
四川光明投资集团有限公司公开招聘岗位条件一览表
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	序号
	需求
岗位
	需求
人数
	 薪资待遇：
（万元/年）
	学历及专业要求
	任职要求
	岗位职责
	用工方式及首次聘期
	工作
单位
	考核方式

	1
	党群综合部主管
	1
	4万元-6万元（应发工资总额），其他福利待遇遵照公司规章制度执行。
	全日制本科及以上，汉语言文学、文秘、行政管理、新闻学、工商管理等相关专业。
	1. 年龄：40岁以下（以招聘公告报名时间截止日计算）。
2.政治面貌：中共党员。
3.具有5年以上相关工作经验，有较强的写作能力、管理工作经验、综合能力强者优先考虑。
4.具备良好的沟通协调和管理能力。
5.具备团队合作精神，能承受一定的工作压力。

	1.负责公文处理、综合性文字材料的起草和报审工作。
2.负责公司各项规章制度的制定、修改和完善、确保公司管理工作的规范性和高效性。
3.负责部门日常行政事务的处理。
4.负责公司各项会务工作的组织和实施。
5.负责公司党建、工青妇等群团工作。
6.完成领导交办的其他事项。
	劳务派遣
首次聘期1年

	武胜宏安商贸有限公司
	笔试+面试

	2
	财务
主管
	1
	7万元-9万元（应发工资总额），其他福利待遇遵照公司规章制度执行。
	全日制大专及以上学历，财经类专业
	1.年龄40岁以下（以招聘公告报名时间截止日计算）；
2.取得中级会计师及以上职称，3年及以上财务工作经验，具有国企工作经验者优先考虑；
3.熟悉用友、金蝶、ERP等财务系统操作，熟练掌握Excel函数、数据分析软件，有较好的文字写作、数据及图表呈现能力；
4.具备全面财务核算、编制与管理财务报表和税务策划等能力；
5.具有较强的组织协调沟通能力、责任心、大局意识、保密意识及内控管理意识，优秀的职业道德素养。
	1.负责公司财务整体工作。
2.根据国家财务制度和财经法规，结合公司实际情况，建立健全财务管理、会计核算、审计等有关制度，监督各项制度的实施和执行，健全财务核算标准化体系，推动财务系统化建设与内控建设。
3.根据公司战略发展规划和年度经营计划，做好全面预算。      
	劳务派遣
首次聘期1年
	武胜城市投资有限公司
	笔试+面试


注：在本司连续工作满2年后，根据集团公司相关政策，表现优异并通过考核者，可转签劳动合同。
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