
附件

宜宾国有企业管理服务有限公司 2025年第二批员工公开招聘岗位表

序号 用人单位 招聘岗位 招聘人数 专业要求 岗位职责 其他任职要求 薪酬福利

1

宜宾国有
企业管理
服务有限

公司

会计岗 1
财务管理、会计、审
计、税务、金融等相
关专业

1.负责审核各类财务凭据；
2.负责公司各类会计核算、记账工作，按要求定期编制各类财务报
表及财务决算；
3.公司预算管理，编制公司预算并跟踪检查、分析执行情况；
4.公司税务管理，统筹负责各项税费的计提、申报和上缴工作；
5.负责会计档案的收集、整理和归档；
6.完成领导交办的其他工作。

1.年龄：30周岁及以下；
2.学历：全日制研究生及以上；
3.熟练掌握Excel、Word、PPT等办公软件； 
4.具备较强的公文写作能力以及逻辑分析能力 ；具有良好的团队合
作能力；具备较强的抗压能力；
5.通过注册会计师专业阶段考试两门及以上可放宽至全日制本科 。

按公司薪
酬体系执
行

2

宜宾国有
企业管理
服务有限

公司

财务分析
岗

1
财务管理、会计、审
计、税务、金融等相
关专业

1.负责组织编制各类管理及统计报表； 
2.负责定期撰写各类财务分析报告； 
3.负责对内、对外提供财务及会计信息资料； 
4.负责组织开展国资经济运行分析工作，撰写国资经济运行分析报
告；
5.协助开展各类专项工作；
6.完成上级领导交办的其他任务。

1.年龄：30周岁及以下；
2.学历：全日制研究生及以上；
3.通过注册会计师专业阶段考试两门及以上或税务师两门及以上 ；
4.熟练掌握Excel、Word、PPT等办公软件； 
5.具备较强的公文写作能力以及逻辑分析能力 ；具有良好的团队合
作能力；具备较强的抗压能力；
6.通过注册会计师专业阶段考试四门及以上可放宽至全日制本科 。

按公司薪
酬体系执
行

3

宜宾国有
企业管理
服务有限

公司

预算管理
岗

1
财务管理、会计、审
计、税务、金融等相
关专业

1.负责初审企业年度财务预算方案，并提出初审意见； 
2.负责定期跟踪了解企业预算执行情况； 
3.负责定期出具企业预算分析报告，发现问题、分析原因，拟定建
议；
4.负责定期滚动开展企业经营预测工作；
5.负责梳理预算编制、管控流程，固化至信息系统，负责预算模块
信息化建设；
6.完成上级领导交办的其他任务。

1.年龄：30周岁及以下；
2.学历：全日制研究生及以上；
3.通过注册会计师专业阶段考试两门及以上或税务师两门及以上 ；
4.熟练掌握Excel、Word、PPT等办公软件； 
5.具备较强的公文写作能力以及逻辑分析能力 ；具有良好的团队合
作能力；具备较强的抗压能力；
6.通过注册会计师专业阶段考试四门及以上可放宽至全日制本科 。

按公司薪
酬体系执
行

4

宜宾国有
企业管理
服务有限

公司

采购管理
部采购管

理岗
1

管理科学与工程类、
土木类、材料类、计
算机类、审计学等相
关专业

1.负责修订、起草招投标管理的有关规定、办法、实施细则、工作
程序等；
2.负责收集国内、省内、市内行业政策及规范；
3.负责编制公司及代理业务的招采标准化文件 ；
4.参与公司及代理业务招采工作，收集招采需求，组织标前询价、
考察，编制招采文件，完成上会流程，组织完成发标、开标、定
标；
5.负责汇总公司及被代理公司的年度采购计划 ；
6.负责招标资料归档、配合招标档案管理工作；
7.负责收集公司及被代理公司的年度集采目录 ，并组织实施集中采
购工作；
8.负责代理采购合同的签订、执行和跟进工作;
9.负责撰写招采报告、专家评价报告，完成招采情况汇报等工作。

1.年龄：40周岁及以下；
2.学历：本科及以上；
3.具有6年以上采购管理、供应链贸易相关工作经验；
4.具有良好的沟通协调能力、采购文件编写能力、团队精神；
5.具有较强的学习、沟通、协调、承压能力和较强的业务处理能
力；
6.研究生以上条件可以放宽工作经历年限要求 ；
7.具有专业中级职称或同等效力资格证书者优先 ，中共党员优先。

按公司薪
酬体系执
行



5

宜宾国有
企业管理
服务有限

公司

平台运营
部业务核

验岗
1

工商管理类、管理科
学与工程类、审计学
等相关专业

1.协助制定平台核验工作细则；
2.负责采购主体身份核验、注册信息审核；
3.负责核验平台交易项目信息，包括但不限于公告信息、项目基本
信息、项目组织信息等；
4.负责平台核验信息数据的统计、分析，形成工作报告；
5.与平台运营部其他岗位的协同配合，保障平台交易项目的正常运
转。

1.年龄：35周岁及以下；
2.学历：本科及以上；
3.具有5年以上采购管理相关工作经验；
4.具有良好的沟通协调能力、公文写作能力、团队精神；
5.具有较强的学习、沟通、协调、承压能力和较强的业务处理能
力；
6.研究生以上条件可以放宽工作经历年限要求 ；
7.中共党员优先。

按公司薪
酬体系执
行

6

宜宾国有
企业管理
服务有限

公司

平台运营
部业务受

理岗
1

电子信息类、工商管
理类、管理科学与工
程类、公共管理类、
统计学、审计学等相
关专业

1.负责平台挂网项目受理，检查采购人内部相关决策文件的齐备
性；
2.受理参选保证金异常退还；
3.定期编制交易运营报告，包括交易数据、市场趋势等；
4.负责平台受理项目、保证金缴纳信息数据的统计、分析，形成工
作报告；
5.与平台运营部其他岗位的协同配合，保障平台交易项目的正常运
转。

1.年龄：35周岁及以下；
2.学历：本科及以上；
3.具有5年以上采购管理、综合行政、信息技术相关工作经验；
4.具有良好的沟通协调能力、公文写作能力、团队精神；
5.具有较强的学习、沟通、协调、承压能力和较强的业务处理能
力；
6.研究生以上条件可以放宽工作经历年限要求 ；
7.中共党员优先。

按公司薪
酬体系执
行


