南充市融媒体中心

附件1
2025年度引才需求信息表

	序号
	引进岗位
	专业及专业代码
	职务职称

要求
	学历学位要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	提供薪酬、生活待

遇或其他优惠条件

	1
	播音主持
	新闻传播学类0503

广播电视学0503Z1

戏剧与影视135400
	/
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄35周岁及以下且持有普通话一级乙等及以上证书
	1
	编制内

引进
	

	2
	科教生活

记者
	比较教育学040104

教育技术学040110

教育文化与社会0401Z1
	/
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄35周岁及以下
	1
	编制内

引进
	

	3
	摄像记者
	新闻传播学类0503

广播电视学0503Z1

戏剧与影视135400
	/
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄35周岁及以下
	1
	编制内

引进
	

	4
	新媒体

技术员
	网络与信息安全085412

网络与新媒体0503Z4
计算机技术085404
	/
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄35周岁及以下
	1
	编制内

引进
	

	5
	文字编辑
	汉语言文字学050103

出版055300

中国语言文学050100
	/
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄40周岁及以下
	1
	编制内

引进
	

	6
	美术编辑
	设计学140300

美术与书法135600

学科教学（美术）045113
	/
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄40周岁及以下
	1
	编制内

引进
	


附件2

四川省南充市2025年度引进高层次人才报名表
	姓 名
	
	性 别
	
	出 生

年 月
	
	照 片
（2寸彩色免冠）

	民 族
	
	籍 贯
	
	健 康

状 况
	
	

	入 党

时 间
	
	参 工

时 间
	
	专业技

术职务
	
	

	学 历

学 位
	全日制

教 育
	
	毕业院校

系及专业
	

	
	在 职

教 育
	
	毕业院校

系及专业
	

	身份证

号码
	
	联系

电话
	
	电子

邮箱
	

	现工作

单位
	

	报考单位

及岗位
	

	简

历
	（从大学教育填起）

	奖惩

情况
	

	家庭主要

成员及重

要社会

关系
	称谓
	姓名
	年

龄
	政治

面貌
	是否有

回避关系
	工作单位及职务

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	




