
附件1

四川省南充高级中学2025年引进高层次人才公开考核招聘岗位条件及要求一览表
	序号
	引进岗位
	专业及专业代码
	职务职称

要求
	学历学位要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	考试科目及顺序

	1
	竞赛教练
	物理学类0702

力学类0801/0772

电气工程类0808


	/
	博士研究生学历且取得相应学位
	45周岁及以下（1979年12月15日及以后出生）
	1
	编制内引进
	1.笔试:综合知识；

2.面试：结构化面试。

	序号
	引进岗位
	专业及专业代码
	职务职称

要求
	学历学位要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	考试科目及顺序

	2
	数学教师
	不限
	/
	硕士研究生学历且取得相应学位
	1.面向2026年毕业的“国优计划”研究生；

2.30周岁及以下（1994年12月25日及以后出生）；

3.办理聘用手续前取得与报考岗位对应的初级（或高级）中学教师资格证。
	2
	编制内引进
	1.笔试:专业知识；

2.面试：讲课。

	3
	物理教师
	
	
	
	
	1
	
	

	4
	化学教师
	
	
	
	
	1
	
	

	5
	生物教师
	
	
	
	
	1
	
	

	6
	信息技术

教师
	
	
	
	
	1
	
	


附件2
四川省南充高级中学2025年引进高层次人才报名表
	姓 名
	
	性 别
	
	出 生

年 月
	
	照 片
（2寸彩色免冠）

	民 族
	
	籍 贯
	
	健 康

状 况
	
	

	入 党

时 间
	
	参 工

时 间
	
	专业技

术职务
	
	

	学 历

学 位
	全日制

教 育
	
	毕业院校

系及专业
	

	
	在 职

教 育
	
	毕业院校

系及专业
	

	身份证号
	
	联系

电话
	
	电子

邮箱
	

	毕业学校
	

	报考单位

及岗位
	

	简

历
	（从大学教育填起）

	奖惩

情况
	

	家庭主要

成员及重

要社会

关系
	称谓
	姓名
	年

龄
	政治

面貌
	是否有

回避关系
	工作单位及职务

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	




